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Caro Estudante,

Este manual foi elaborado para facilitar sua vida académica, ou seja, para orientar a exercitar todo o
conjunto de procedimentos que caracteriza a profissao que escolheu. Para que isso ocorra, existe uma
equipe de supervisores encarregados de mostrar os diversos caminhos para que VOcé possa atingir seu
objetivo primordial: SER UM FISIOTERAPEUTA.

Este serd& um periodo bastante enriquecedor, pois além de adquirir experiéncia e habilidade na
avaliacdo, no manejo e no tratamento de pacientes nas diversas areas da Fisioterapia, vocé ir& aplicar
todos os seus conhecimentos tedricos adquirir muitos outros por meio da pesquisa e da leitura
criteriosa das diversas modalidades de referéncia disponibilizadas aos estudantes pela Universidade
Municipal de Sdo Caetano do Sul (USCS), como livros, periédicos, bases de dados on line e outros.
Nosso objetivo é prepara-lo para que vocé possa exercer com qualidade, segurancga e satisfacdo
profissional a carreira que escolheu. Para isso, ndo mediremos esforcos e conduziremos com
dedicacdo. No final do periodo letivo vocé percebera que valeu a pena e que realmente estarad
preparado para ser bem-sucedido no mercado de trabalho.

Duas palavras resumem este momento para vocé: DEDICACAO e PERSEVERANCA. Com elas,
mesmo encontrando muitas dificuldades, vocé percebera que tudo é possivel quando vocé se dedica
e acredita em tudo aquilo que realmente pode fazer.

Temos certeza que ao término deste periodo letivo vocé alcancara a meta tdo desejada: SUA
FORMACAO COMO PROFISSIONAL ALTAMENTE QUALIFICADO.
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CURSO DE GRADUACAO EM FISIOTERAPIA

PARTE | - INFORMAQC)ES GERAIS
1.1 - Apresentacdo

Este manual foi elaborado com o objetivo de orientar o estudante no cumprimento das atividades do
estagio supervisionado, uma das exigéncias parciais para a conclusdo do curso de Fisioterapia na
USCS.

O estagio é um instrumento de intervengdo que tem por objetivo complementar a formacdo do
estudante dotando-o de instrumental pratico indispensavel ao adequado desempenho de suas futuras
atividades profissionais, tanto no ambito técnico-cientifico como no &mbito ético-humanistico.

O Estagio Curricular constitui e representa um momento Unico de aquisi¢do e aprimoramento de
conhecimentos e de habilidades essenciais ao exercicio profissional, de forma a integrar a teoria com
a prética, de forma a proporcionar ao aluno estagiario, a vivéncia de situacdes reais de trabalho e de
vida, potencializando a sua capacitacdo profissional por meio do desenvolvimento de competéncias
béasicas, formacéo ética e responsavel, para uma adequada formacéo profissional.

O Estégio Curricular se insere na légica da organizacado social do trabalho, centradano aluno  como
ser ativo e capaz de fazer a articulagdo entre a teoria e a prética, entre o saber e o fazer.

Trata-se ainda de uma atividade de extensdo escolar, onde os aprendizes tomam consciéncia da
realidade social, podendo participar de procedimentos e projetos de interesse social, como forma de
acdo comunitaria. Permite assim, fazer uma leitura mais ampla e critica de diferentes demandas
sociais, com base em dados resultantes da experiéncia préatica direta. Deve ser um espago para 0
desenvolvimento ndo apenas de habilidades técnicas, mas também para formacdo de individuos
pensantes e conscientes de seu papel social, bem como para o desenvolvimento de habilidades
interpessoais imprescindiveis a sua formacdo, ja que no mundo atual sdo priorizadas as acoes
conjuntas e a integracdo de conhecimentos.

Enfim, o estagio mobiliza inimeras pessoas, pressupondo a realizacdo de uma série de atividades
ligadas direta ou indiretamente a sua implementacéo, o que requer um acompanhamento atento dos
alunos para apoia-los no dominio de contetdos e técnicas, na formacéo de um olhar reflexivo sobre
a sua realidade, no desenvolvimento de uma postura ética, na sensibilizacdo para as demandas da sua
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sociedade, no desenvolvimento de habilidades para atuar em equipes de trabalho bem integradas e no
respeito a dignidade e liberdade do ser humano. Tudo isso néo se constroi pelo mero desejo, mas pelo
cultivo de comportamentos, habitos, atitudes, gestos e competéncias que favorecam a consciéncia
profissional, o pensamento, a acdo e a circulacdo de informagdes, configurados nas relacfes sociais e
humanas do trabalho coletivo.

O estagio curricular em Pratica de Fisioterapia Supervisionada do Curso de Fisioterapia da USCS,
tem por objetivo integrar a formacéo tedrica ministrada no respectivo Curso de Graduacdo com a
pratica profissional, de modo a qualificar o aluno para o desempenho competente e ético das tarefas
especificas de sua profisséo.

O estagio supervisionado permite ao estudante vivenciar os conteudos teéricos aprendidos em sala de
aula em situacdes praticas. Deste modo ele terd a oportunidade de participar de atividades de
avaliacdo, discussao e intervencdo terapéutica frente as diversas populacdes atendidas em diferentes
areas da Fisioterapia. Além disso, 0 estagio evidencia a necessaria coeréncia entre os bindmios teoria-
pratica, tecnicismo-humanismo e ética-moral.

Hé& atualmente duas modalidades de estagio supervisionado, a curricular e extracurricular, conforme
determina a Lei de Estagio n° 11788/2008 (disponivel em
http://www?2.camar.leg.br/legin/fed/lei/2008/lei-11788-25-setembro-581200-norma-pl.html).

O primeiro é aquele que faz parte da estrutura curricular de um curso superior, sendo sua realizacao

condicdo essencial para a obtencdo do diploma de Bacharel em Fisioterapia. O segundo ndo esta
previsto na matriz curricular do curso, ndo possui o carater de obrigatoriedade que define o estagio
curricular e, portanto, caracteriza-se como uma opcao do estudante. O presente manual se destina a
primeira modalidade.

Segundo determinagdo do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO), por
meio das Resolucgdes 139 e 153, o estagio s6 pode ocorrer a partir do término do sexto periodo do
curso de Fisioterapia. O COFFITO também estabelece que o estagio curricular deva ser realizado, no
caso da USCS, na Clinica Escola de Fisioterapia da USCS e em estabelecimentos conveniados com
a USCS.

1.2 - Aspectos Legais
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O Estagio Supervisionado em Fisioterapia encontra fundamentacéao legal nos seguintes instrumentos:
° Lei n°6.494, de 7 de dezembro de 1977;

° Decreto n° 87.497, de 18 de agosto de 1982;

° Parecer CFE 622/82; Decreto-lei 9394/96 (LDB);

° Resolu¢fes COFFITO numeros 139 e 153; Parecer CNE/CES N°213/2008; e Lei n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008;

° Lei 11.788, de 25/09/2008: Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redacéo do art. 428
da Consolidacgdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, e a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n° 6.649, de 7 de dezembro de
1977, e Lei n° 8.859, de 23 de marc¢o de 1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 6° da medida Provisoria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e d& outras
providéncias.

° Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Fisioterapia — Resolucéo
CNE/CES n°19/2002 e Parecer CNE/CES n°1210/2001.

° Lei 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB).

° Resolucdo 139 de 28 de novembro de 1992 do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (COFFITO), que dispde sobre as atribuicGes do exercicio da responsabilidade técnica
nos campos assistenciais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional e da outras providéncias;

° Resolucdo n°. 153, de 30 de novembro de 1993, que inclui Inciso V, no Art. 7°., da Resolu¢édo
COFFITO-139, de 18.11.1992

° Resolucdo CREFITO-3 n° 14, de 11.09.2004

O Estagio Curricular do Curso de Fisioterapia da USCS € obrigatorio para todos os alunos
matriculados, e requer coordenacgdo de um professor do Curso de Fisioterapia, como também € uma
imposicéo legal, condicionante da obtencéo do diploma de Grau de Fisioterapeuta

Além do exposto no paragrafo anterior, o Estagio Supervisionado Curricular do Curso de Fisioterapia
também segue as diretrizes do Estatuto / Regimento da USCS e os principios do Projeto Pedagogico

do Curso de Fisioterapia.

1.3 - Orientag0es Gerais
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1.3.1 - O estagio supervisionado curricular € uma atividade obrigatoria da matriz curricular do curso
de Fisioterapia, devendo ser respeitado, para efeito de matricula, as normas estabelecidas pelo
Estatuto e pelo Regimento da USCS.

1.3.2 - O estudante deve registrar diariamente sua presenca de acordo com a modalidade de registro
de frequéncia estipulado pela USCS e pelo estabelecimento concedente de estagio (Anexo II).

1.3.3 - A carga horéaria de estagio deve ser integralmente cumprida, ndo se aplicando o limite de
25% de faltas permitido nas disciplinas tedricas. Somente é permitido ao estudante, em campo de
estagio, ausentar-se em casos de doenca infecto-contagiosa, impossibilidade de locomocao
comprovada por motivo de salde e acometimentos relacionados a gravidez (Lei 1044/1969), e mesmo
nessas situacdes devera a carga horaria perdida ser prontamente reposta.

1.3.4 - As instituicfes nas quais os estudantes realizardo os estagios serdo definidas conjuntamente
pela gestdo do curso e coordenacao de estagio, mediante convénio prévio, cabendo ao estudante acata-
las. O mesmo ocorrerd com a distribui¢do dos estudantes em grupos e com a montagem da grade de
estagio.

1.3.5 - O estudante deve obedecer regiamente aos regulamentos e normas estabelecidos tanto pela
USCS como pelas unidades concedentes de estagio.

1.3.6 - O estudante deve cumprir as datas e os prazos estabelecidos no calendario académico,
respeitando o cronograma proposto pela USCS e pelas institui¢cbes conveniadas.

1.3.7 - Cabe ao estudante acatar integralmente as normas e procedimentos dos locais de estagio.
1.3.8 - E obrigatdria a participacdo do estudante nas supervisdes individuais e/ou coletivas agendadas
previamente pelo docente supervisor, assim como em outras atividades pertinentes ao estagio
estabelecidas pela USCS.

1.3.9 - O estagio supervisionado curricular tem a carga horaria total de 860 horas (20 horas semanais),
dividida em 2 semestres letivos consecutivos.

1.3.10 - O estudante deve comunicar ao docente supervisor e/ou a Coordenacao de Estagio/Gestao de
Curso qualquer ocorréncia que possa de alguma maneira prejudicar a continuidade do estagio,

aguardando as providéncias da USCS em relacédo ao fato relatado.

1.4 - Areas de Estagio e Objetivos
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1.4.1 - Estdgio em Ambulatorio: subarea - Musculoesquelético adulto e infantil

° Discutir, dentro das areas de ortopedia, traumatologia, reumatologia e angiologia, 0s topicos
da avaliacao fisioterapéutica, da evolucao do paciente e dos relatorios.

° Estudar as préticas e técnicas fisioterapéuticas direcionadas aos pacientes de diversas faixas
etarias que apresentam problemas musculoesqueléticos.

° Estudar os disturbios ortopédicos, traumatol6gicos, reumatoldgicos e vasculares apresentados

na clinica, assim como o0s exames complementares.

° Vivenciar os procedimentos técnicos utilizados na rotina do ambulatério musculoesquelético.
° Realizar técnicas de avaliacgdo.
° Realizar discusséo de casos clinicos.

1.4.2 - Estagio em Ambulatério: subarea — Neurologia adulto e infantil

° Discutir, dentro da area de fisioterapia em neurologia adulto e infantil, os tpicos da avaliacéo,
planejamento e intervencgéo fisioterapéutica.

° Realizar evolugdes das condutas realizadas diariamente e relatorios periodicos contendo 0s
objetivos, planejamentos e condutas realizadas para os casos clinicos atendidos no setor de estagio.
° Aprender, estudar e aplicar técnicas de avaliacdo fisioterapéuticas direcionadas aos pacientes
de diversas faixas etarias que apresentam alteracdes do sistema nervoso central e periférico.

° Aprender, estudar e aplicar técnicas fisioterapéuticas direcionadas aos pacientes de diversas
faixas etarias que apresentam alteragdes do sistema nervoso central e periférico.

° Aprender, discutir e definir o diagnostico cinético-funcional de pacientes de diversas faixas
etarias que apresentam alteracGes do sistema nervoso central e periférico.

° Estudar os disturbios neuroldgicos e exames complementares na area de neurologia adulto e
infantil, baseado em casos clinicos comuns ao setor do estagio.

° Vivenciar os procedimentos técnicos utilizados na rotina do ambulatorio de Fisioterapia em
neurologia adulto e infantil.

° Realizar discussfes periddicas de casos clinicos das principais afec¢es que acometem o
sistema nervoso central e periférico em adultos e criancas que sdo comumente observadas no setor de

estagio.
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1.4.3 - Estagio em Ambulatério: subarea - Saude Coletiva

° Planejar, estruturar e desenvolver projetos nos niveis de atencdo primaria, secundaria e
terciaria de saude.

° Abordar nos projetos da &rea as questdes relacionadas a saude do idoso e a saude da mulher.
° Discutir, dentro da &rea de salde coletiva, os tdpicos da avaliacdo fisioterapéutica, da
evolucdo do paciente e dos relatorios.

° Estudar os distarbios apresentados na area de salde coletiva, assim como 0s exames
complementares.

° Estudar as préticas e técnicas fisioterapéuticas direcionadas a grupos de pacientes com
problemas cronicos, especialmente idosos, mulheres e trabalhadores.

° Interagir estudantes, cidadéos, Instituicdo e comunidade.

° Vivenciar os procedimentos técnicos utilizados na rotina da area de salde coletiva.
° Realizar técnicas de avaliacgdo.

° Realizar discussdo de casos clinicos.

1.4.4 - Estagio em Hospital: subareas - Enfermaria hospitalar adulto e infantil; UTI adulto,
infantil e neonatal

° Acompanhar procedimentos clinicos.

° Estudar as préaticas e técnicas fisioterapéuticas direcionadas aos pacientes de diversas faixas

etérias que se encontram na unidade hospitalar.

° Verificar os exames complementares, 0s materiais e 0s equipamentos utilizados no ambiente
hospitalar.

° Vivenciar os procedimentos técnicos utilizados na rotina da unidade hospitalar.

° Realizar técnicas de avaliagéo.

° Realizar discussdo de casos clinicos.

° Abordar patologias nas areas de cardio-pneumologia, neurologia, ortopedia e clinica médica
geral.

° Acompanhar os procedimentos clinicos gerais e as analises dos exames complementares feitos

pela equipe multiprofissional.
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° Realizar estudo tedrico e pratico das técnicas fisioterapéuticas utilizadas nos pacientes

internados na unidade hospitalar

1.4.5 - Estadgio em Ambulatorio: subarea — Pneumologia Adulto e Infantil

° Planejar, estruturar e desenvolver projetos nos niveis de acao primario, secundario e terciario
de salde.
° Abordar nos projetos da area as questdes relacionadas a salde das pessoas com disturbios

respiratorios e com afeccdes pneumologicas.

° Discutir, dentro da &rea de pneumologia, os topicos da avaliacdo fisioterapéutica, da evolucéo
do paciente e dos relatérios.

° Estudar os disturbios apresentados na area de fisioterapia pneumologica, assim como 0s
exames complementares.

° Estudar as praticas e técnicas fisioterapéuticas direcionadas a grupos de pacientes com

problemas agudos e crénicos, tanto adultos como criancas e idosos.

° Interagir estudantes, cidadaos, Instituicdo e comunidade.

° Vivenciar os procedimentos técnicos utilizados na rotina da area de pneumologia.
° Realizar técnicas de avaliacgdo.

° Realizar discussao de casos clinicos.

1.4.6 - Estagio em Ambulatorio: subarea — Fisioterapia Aquatica Adulto e infantil

° Discutir, dentro das éareas de ortopedia, traumatologia, reumatologia, angiologia,
pneumologia, neurologia adulto e infantil os topicos da avaliacdo fisioterapéutica, da evolugdo do
paciente e dos relatorios.

° Realizar evolugdes das condutas realizadas diariamente e relatorios periédicos contendo 0s
objetivos, planejamentos e condutas realizadas para os casos clinicos atendidos no setor de estagio.
° Aprender, estudar e aplicar as préaticas e técnicas fisioterapéuticas direcionadas aos pacientes
de diversas faixas etérias que apresentam indicagdo para a piscina terapéutica.

° Estudar os distarbios ortopédicos, traumatoldgicos, reumatologicos, vasculares,

pneumoldgicos, neuroldgicos, pediatricos e geriatricos porventura apresentados pelos pacientes com
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indicagdo para a piscina terapéutica, assim como analisar os exames complementares pertinentes

fazendo-os fundamento para o estabelecimento da proposta hidroterapéutica.

° Vivenciar os procedimentos técnicos utilizados na rotina do setor de fisioterapia aquatica.
° Realizar técnicas de avaliag&o.
° Realizar discusséo de casos clinicos.

PARTE Il - REGULAMENTO DE ESTAGIO

2.1 - Titulo I - Consideracdes Gerais

Artigo 1° - O curso de Fisioterapia da USCS mantém estagio supervisionado curricular que se
constitui de atividades praticas exercidas pelos estudantes em duas grandes &reas: Fisioterapia
Ambulatorial e Fisioterapia Hospitalar.

8 1° - No ambiente da Fisioterapia Ambulatorial as subareas de atuacdo do estagiario ocorrem nos
seguintes campos: Ambulatério de Ortopedia, Traumatologia, Reumatologia e Angiologia;
Ambulatério de Saude Coletiva;Ambulatério de Neurologia Adulto e Infantil; Ambulatério de
Pneumologia; Fisioterapia em Piscina Terapéutica.

8§ 2° - No Ambiente do Ambulatorio de Saude Coletiva as subareas de atuagdo do estagiario ocorrem
nos seguintes campos: Salude do Idoso e Saude da Mulher.

§ 3° - No Ambiente da Fisioterapia Hospitalar as subareas de atuacdo do estagiario ocorrem nos
seguintes campos: Unidade de Terapia Intensiva Adulto e Infantil; Hospital Geral, incluindo Pronto
Socorro e Enfermaria Infantil; Enfermaria Cardiol6gica e Pneumoldgica; Enfermaria de Clinica
Médica e Enfermaria de Cirurgia Geral.

8 4° - Todas as duas grandes areas de estagio e, consequentemente, 0s respectivos campos de atuagao
desenvolvem procedimentos fisioterapéuticos nos trés niveis de atencdo a saude, ou seja, nos niveis
da prevencéo, da cura e da reabilitacdo.

8 5° - Considera-se estagio supervisionado curricular as atividades de aprendizagem profissional,
social e cultural proporcionadas ao estudante pela participagao em situacdes reais de trabalho que séo

realizadas exclusivamente em instituicbes conveniadas, cooperadas ou mantidas pela USCS.

12



MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR

Artigo 2° - Para o desenvolvimento do estagio supervisionado curricular a USCS mantera convénios
de cooperacéo reciproca com instituicdes que possuam linhas de acdo compativeis com as diretrizes
da USCS.

Artigo 3° — Os estagios desenvolver-se-80 no periodo vespertino, de segunda a sexta-feira, na Clinica
Escola de Fisioterapia da USCS e nas dependéncias das instituicdes concedentes de estagio que

firmarem convénio de cooperacéo reciproca com a USCS.

Artigo 4° — Os grupos de estagio serdo formados de forma aleatéria durante reunido de planejamento

do Conselho de Supervisores de Estagio.

Artigo 5° - Somente podera iniciar estagio o estudante que estiver regularmente matriculado no
periodo letivo no qual o estagio esta sendo oferecido e que esteja de acordo com as normas do Guia

do Aluno e com os itens 1.3.1 e 1.3.2 deste Manual.

2.2 - Titulo Il - Objetivos

Artigo 6° - O estagio curricular supervisionado visa proporcionar ao estudante a oportunidade de
aplicar, ampliar e adequar o conhecimento técnico-cientifico, visando a integracdo entre teoria e
pratica no desenvolvimento das habilidades requeridas para a formacdo do perfil profissional. O
estagio permite ao estudante:

a) exercitar-se na perspectiva da pratica profissional por meio da sua inser¢do em situacoes reais de
trabalho;

b) conhecer a realidade sécio-econdémica e cultural da populacdo em cada uma das grandes areas e
das respectivas subareas de estagio;

c) desenvolver a capacidade critica e a percepcdo humanistica da realidade, identificando seu
potencial como elemento de transformacdo da sociedade contemporéanea, fortemente influenciada
pela globalizacéo e pela alta velocidade de producéo e disseminagdo de novos conhecimentos;

d) planejar, participar, estruturar, desenvolver e analisar préaticas fisioterapéuticas em equipes inter e

multidisciplinares.
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2.3 - Titulo 111 — Operacionalizacao

Artigo 7° - O estagio supervisionado é uma atividade obrigatoria da matriz curricular do Curso de
Fisioterapia e segue, para efeito de matricula, as normas estabelecidas pelo Estatuto e pelo Regimento
da USCS.

Artigo 8° - De posse do numero de estagiarios inscritos na matricula, a Coordenagdo de

Estagio/Gestdo de Curso procedera a distribuicdo dos estudantes nas areas e subareas de estagio.

Artigo 9° - A oficializacdo do Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO [) da-se entre as partes
em conformidade com os seguintes instrumentos legais: Lei n°® 6.494, de 7 de dezembro de 1977;
Decreto-lei n° 87.497, de 18 de agosto de 1982; Lei 8.859, de 23 de mar¢o de 1994 e Lei n® 11.788,
de 25 de setembro de 2008.

Artigo 10° - O estagiéario € supervisionado pelo docente responsavel por uma das subareas de estagio,
indicado pela Gestdo de Curso. O Supervisor deve acompanhar o estagiario de forma plena, continua
e inequivoca durante o desenvolvimento de todo o cronograma previamente estabelecido pelo

calendério de estégio.

2.4 - Titulo IV - Campos de Estagio

Artigo 11° - Os campos de estagio sao representados por Hospitais, Centros de Reabilitacdo, Clinicas,
Ambulatérios e Unidades de Salde, entre outros e que oferecam condi¢fes adequadas para o
desenvolvimento das atividades de estagio, conforme orientacdo e anuéncia da Gestdo de Curso, da

Coordenacéo de Estagio e do Conselho do Curso de Fisioterapia da USCS.

Artigo 12° - As unidades concedentes de estagio deverdo satisfazer os seguintes requisitos minimos:
a) firmar contrato de cooperacao reciproca;
b) cumprir todas as normas constantes do contrato de cooperacao reciproca;

c) oferecer condi¢des para o exercicio do estagio e possibilitar sua continuidade;
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d) cumprir integralmente todas as resolugfes do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (COFFITO) e do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 3? Regido
(CREFITO-3).

2.5 - Titulo V - Controles e Registros

Artigo 13° — O controle do estagio é feito por meio da frequéncia do estudante, das avaliacdes, dos
seminarios, das discussdes de casos clinicos, do conhecimento teérico-pratico, da desenvoltura para
apresentacdo e discussdo dos temas propostos, bem como da avaliacdo das condutas ética e
fisioterapéutica adotadas pelos estudantes (ANEXO VI).

Artigo 14° — O registro é feito em ficha especifica para cada estudante, desde a 12 bateria de estagio
até a ultima bateria (ANEXO VI).

Artigo 15°— Ao término de cada semestre letivo pode ser convocado o Conselho de Supervisores
de Estagio com o intuito de reavaliar tanto os procedimentos de estdgio como o desempenho dos

estagiarios (do grupo ou de um estudante em particular).

Artigo 16° — Antes do término do periodo letivo, tendo sido finalizadas todas as baterias devidas,
podera haver reunido do Conselho de Supervisores de Estagio, na qual sera discutido o desempenho

individual de cada estagiario nas baterias de estagio.

2.6 - Titulo VI - Superviséo de Estagio

Artigo 17° — A supervisdo de estagio é realizada por uma equipe de supervisores bacharéis em
Fisioterapia com, no minimo, 2 anos de graduacdo. Também sdo pré-requisitos ao desempenho da
funcdo os preenchimentos de todas as condicGes estabelecidas pelas normas da USCS e das

instituigdes conveniadas.

Artigo 18° — A funcdo principal do supervisor de estagio é orientar o estudante na avaliagdo, no
planejamento, na execucdo, no acompanhamento e na reavaliagio dos procedimentos

fisioterapéuticos instituidos aos pacientes pelo estagiario.
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Artigo 19° — Como funcao adicional, o supervisor também deve orientar os estagiarios nas pesquisas

em curso e no Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

Artigo 20 - S&o atribui¢Bes do docente supervisor de estagio curricular:

a) respeitar integralmente o presente regulamento, fazendo-se espelho para os estagiarios;

b) cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos para o estagio, sendo recomendavel que se dirija
ao local de estagio cerca de 15 minutos antes do inicio do horério previsto para atendimento. Essa
recomendacao ¢ feita para que o supervisor possa efetuar uma breve avaliacdo das condi¢des gerais
de estagio, assegurando-se que as condi¢des adequadas de seguranca, organizacao, infra-estrutura e
higiene estejam preservadas;

c) elaborar, a cada periodo letivo e sempre que se fizer necessario, um plano de trabalho do estagio
curricular, que sera submetido a aprovacéo do Conselho de Curso;

d) acompanhar o desenvolvimento da programacédo de estagio junto a Coordenacdo de Estagio e
Gestdo de Curso, tendo em vista a avaliacdo dos resultados obtidos em cada bateria;

e) garantir o processo de avaliagdo e de revisao da politica de estagio, em consonancia com a proposta
de formacdo profissional definida no Projeto Pedagdgico do Curso de Fisioterapia da USCS;

f) participar junto ao Conselho do Curso da elaboracdo e do planejamento de estagio, sugerindo
modificacdes que visem o seu continuo aperfeicoamento;

g) participar de reunides, encontros, treinamentos, seminarios e cursos promovidos pela USCS;

h) apresentar-se aos locais de estdgio adequadamente trajado. A roupa deve ser suficientemente
folgada, de maneira que 0os movimentos corporais sejam amplamente favorecidos, o que facilitara a
demonstragdo dos procedimentos fisioterapéuticos. Recomenda-se evitar 0 uso exagerado de
bijuterias, acessorios e maquiagem, bem como € vedado o uso de decotes, saias, vestidos, bermudas,
chinelos, tamancos ou qualquer outro tipo de calgado aberto ou ndo plenamente fixado aos pés;

i) cumprir a programacdo de estagio e estar presente no setor durante todo o periodo previamente
estabelecido pela coordenacgdo, pois ndo é permitido o inicio dos atendimentos, por parte dos
estudantes estagiarios, se o supervisor estiver ausente. Da mesma forma, o estagiario esta proibido de
dar continuidade a aplicacéo de qualquer tipo de procedimento fisioterapéutico aos pacientes no caso

do supervisor se ausentar do setor de estdgio, momentanea ou definitivamente;
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j) colaborar com o Conselho de Curso na obtencdo de vagas de estagio, respeitando-se o imposto
neste regulamento;

K) reunir, no inicio de cada periodo letivo de estagio, os estagiarios do curso para informar sobre a
sistematica de estagio e para realizar o treinamento especifico da area;

) verificar a frequéncia e analisar as condutas éticas e técnicas dos estagiarios nas respectivas areas
de atuacdo, bem como orienta-los e conduzi-los de forma a garantir o bom desempenho de cada
estudante;

m) enviar a Coordenacdo de Estagio os relatdrios, avaliacGes e informac@es periddicas, de acordo
com o prazo estabelecido no calendario académico;

n) conhecer 0s objetivos, a estrutura, a programacdo, o funcionamento e o significado para a
comunidade das institui¢cfes nas quais se acham engajados os estagiarios;

0) analisar, juntamente com os estudantes, a realidade institucional observada durante o estégio,
pautada numa critica construtiva e responsavel, com vista a competéncia do futuro profissional;

p) analisar os dados registrados pelos estudantes e discuti-los a luz das concepgdes tedrico-praticas
abordadas em sala de aula;

q) registrar as ocorréncias técnicas e disciplinares, tomando as providéncias que lhe forem cabiveis,
com o objetivo de garantir a qualidade de formacé&o do futuro profissional;

r) fazer contato com profissionais da area de salde para eventuais atendimentos ou esclarecimentos
que se fizerem necessarios;

s) avisar a Coordenacéo de Estagio/Gestao de Curso quando ocorrer falta dos discentes;

t) verificar o exato cumprimento das horas, determinado pelo Projeto Pedagogico do curso e pela
entidade conveniada, para as atividades de estagio;

u) avaliar o desempenho dos estagiarios seguindo as normas e critérios do Estatuto/Regimento da
USCS e do presente Regulamento de Estagio, transcrevendo para a folha de registros, sob forma de
conceito, a avaliagao dos estudantes;

v) registrar detalhadamente, de acordo com os modelos especificos de cada area de estagio, as
atividades desenvolvidas pelos estudantes, bem como atender e comparecer as institui¢cdes de estagio

sempre que solicitado;
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X) entrar em contato com outro supervisor de estagio e/ou com a coordenacdo de estagio e/ou com a
gestdo de curso, bem como com a instituicdo onde ocorre o estagio supervisionado, caso necessite
faltar e programar a reposicao das atividades referentes ao dia;

w) promover estudos relativos ao seu campo de estagio e sua problematica especifica, contribuindo
para o constante aperfeicoamento técnico-cientifico dos trabalhos desenvolvidos nas areas e subareas
de estagio, bem como contribuir para a aquisi¢do, por parte do estudante, de principios da ética
profissional, estimulando o continuo intercambio entre o curso e o campo de estagio;

y) comunicar aos setores de estagio, independente do motivo, sempre que for chegar atrasado, faltar
ou ausentar-se do local de estagio, idealmente com a maior antecedéncia possivel, visando possibilitar
0 desenvolvimento de acBes que minimizem esses tipos de ocorréncia (contato com possiveis

substitutos, remanejamento ou cancelamento de atendimentos, etc.).

Artigo 21 — E vedado ao supervisor de estagio:

a) comer ou beber nos locais de estagio durante o horario de atendimento;

b) manter telefone celular ligado e atendé-lo nas dependéncias da clinica com ressalvas ao estagio em
ambiente hospitalar onde serd somente permitido a utilizacdo como forma de consulta para estudo de
material digital pertinente a area;

c) receber qualquer tipo de ajuda financeira das pessoas as quais presta atendimento, familiares ou

responsaveis.

Artigo 22 — O prontuario* do paciente ndo pode, em hipdtese alguma, sair do local de estagio.
* PRONTUARIO

Define-se prontuério o documento Unico constituido de um conjunto de informagdes, sinais e imagens

registradas, geradas a partir de fatos, acontecimentos e situacdes sobre a salde do paciente e a

assisténcia a ele prestada, de carater legal, sigiloso e cientifico, que possibilita a comunicacao entre
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membros da equipe multiprofissional e a continuidade da assisténcia prestada ao individuo
(PARECER CFM N°. 30/2002).

CONSIDERANDO que o prontuario do paciente, em qualquer meio de armazenamento, &
propriedade fisica da instituicdo onde o mesmo ¢é assistido - independente de ser unidade de saude

ou consultorio, a quem cabe o dever da guarda do documento;

CONSIDERANDO que os dados ali contidos pertencem ao paciente e s6 podem ser divulgados com

sua autorizacao ou a de seu responsavel, ou por dever legal ou justa causa;

CONSIDERANDO que o prontuario e seus respectivos dados pertencem ao paciente e devem estar
permanentemente disponiveis, de modo que quando solicitado por ele ou seu representante legal

permita o fornecimento de cépias auténticas das informacdes pertinentes;

CONSIDERANDO que as instituicdes de salde devem garantir supervisdo permanente dos
prontuarios sob sua guarda, visando manter a qualidade e preservacdo das informacGes neles
contidas (RESOLUCAO CFM N°. 1.638/2002, RESOLUCAO CFM N°. 1.821, DE 11 DE JULHO DE
2007. Diario Oficial da Unido; Poder Executivo, Brasilia, DF, 23 nov. 2007. Secéo I, p. 252).

Artigo 23 — E dever do supervisor de estagio:

a) guardar sigilo profissional em relacdo aos tratamentos administrados aos pacientes sob seus
cuidados e, por dever ético, o supervisor também deve evitar qualquer atitude que possa vir a ferir o
carater de sigilosidade absoluta em relacéo a identificacdo do paciente em atendimento;

b) respeitar incondicionalmente o Codigo de Etica Profissional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional,
aprovado pela Resolucdo COFFITO 428, de 8 de julho de 2013 (disponivel em
http://www.coffito.org.br/site/index.php/fisioterapia/codigo-de-etica.html).

2.7 — Titulo VII — Conselho de Supervisores de Estagio

Artigo 24 — O Conselho de Supervisores de Estagio é formado pelos supervisores responsaveis pelas

subéreas de estagio, pela Coordenagéo de Estégio e pela Gestdo de Curso.
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Artigo 25 - A Gestdo de Curso podera convidar, sempre que julgar necessério, outros docentes do

curso de Fisioterapia para participar das reunides do Conselho.

Artigo 26 — As reunifes do Conselho, ordinarias ou extraordinarias, sdo convocadas pela Gestao de
Curso.

Artigo 27 — O Conselho de Supervisores de Estagio devera realizar pelo menos duas reunides

ordinérias por ano.

Artigo 28 — As decisdes emanadas do Conselho de Supervisores de Estagio sdo soberanas, nédo

cabendo recurso no ambito do Conselho.

2.8 — Titulo VIII - Reunido Clinica
Artigo 29 — A reunido clinica sera realizada em data marcada previamente e amplamente divulgada

pela Coordenacao de Estagio e/ou Gestao de Curso.

Artigo 30 — A cada periodo letivo um supervisor e/ou um docente, em sistema de rodizio, serd
indicado pela Coordenacéo de Estagio/Gestdo de Curso como responsavel pelo planejamento e pela

organizacdo da reunido clinica.

Artigo 31 — E obrigatdrio o envolvimento de todos os supervisores de estagio nas questdes relativas

a reunido clinica.

Artigo 32 — E obrigatoria a presenca dos supervisores e da coordenacio de estagio no dia da reunifo

clinica.
Artigo 33 - 60 dias antes da data prevista para a realiza¢do da reunido clinica, o supervisor e o docente

por ela responsaveis deverdo apresentar a coordenagdo de estagio e/ou a gestdo de curso calendério

semanal de reunido com os demais supervisores e com o0 grupo de estagiarios.
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Artigo 34 — A cada periodo letivo seré escolhido pelos supervisores de estagio um caso clinico de
paciente atendido na Clinica Escola de Fisioterapia da USCS para discussdo com equipe de

supervisores e estagiarios de diferentes areas.

Artigo 35 — Todos os estagiarios que mantiveram contato com o paciente cujo caso foi escolhido
deverdo participar da reunido clinica na condi¢do de “apresentadores orais”. Os demais deverdo
participar na condi¢do de “assistentes”. No entanto, os alunos “assistentes” também deverdo estar
inteirados sobre o caso clinico em questdo, uma vez que responderdo perguntas formuladas pelos

supervisores e/ou demais docentes e convidados presentes ao evento.

2.9 - Titulo IX — Estagiéario

Artigo 36 - S&o atribui¢des do estagiario:

a) assinar o Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO I);

b) desenvolver o trabalho de estagio com responsabilidade, competéncia e seriedade;

c) respeitar o calendario académico, horario e o cronograma da instituicdo de ensino e da entidade
concedente de estagio, bem como o cumprimento da programacdo estabelecida para o estagio
supervisionado;

d) procurar atender a demanda dos usudrios dos servicos das instituicdes, considerando as condi¢Ges
concretas da pratica institucional;

e) assumir atividades compativeis com sua condi¢cdo de estagiario e com 0 processo de ensino-
aprendizagem;

f) atender as datas e os prazos de avalia¢fes do estagio, bem como as convocagfes dos Supervisores
e/ou da Coordenacdo de Estagio e/ou Gestdo de Curso;

g) interagir com a equipe de trabalho e com os usuarios das instituicdes onde se desenvolvem os
estagios;

h) apresentar exercicios e relatérios solicitados pela supervisao de estagio;

I) preencher e assinar diariamente a folha de presenca (ANEXO Il);

j) cumprir os objetivos gerais e especificos do estagio;

k) aprender e aplicar os principios da ética profissional no seu processo de formagéo;
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I) apresentar-se com a devida documentagdo, datada e assinada, fornecida pelo USCS, além de
qualquer outra exigida pelas instituicGes concedentes de estagio, quando necessario, no primeiro dia
de atividade;

m) apresentar-se ao local de estagio com uniforme completo: vestimenta do tipo scrubs, sem detalhes
coloridos ou transparéncias. Além disso, a roupa deve ser suficientemente folgada de modo a
favorecer os movimentos corporais e facilitar a aplicacdo dos procedimentos fisioterapéuticos;

n) apresentar-se com boa aparéncia, pois essa reflete ordem, limpeza, seguranca, delicadeza e respeito
aos pacientes;

0) entregar previamente ao inicio do estagio no setor de fisioterapia aquética, atestado dermatoldgico
(sendo este valido por 90 dias).

0) apresentar-se ao setor de hidrocinesioterapia, na Clinica Escola de Fisioterapia da USCS, munido
de maib (peca Unica) ou cal¢do de banho, touca e toalha de banho.

p) relatar ao supervisor imediato, mesmo ap06s ter entregado exame médico dermatoldgico
(observacdo: exame feito sob responsabilidade do estagiario) quaisquer alteragdes hormonais,
vasculares, metabolicas ou cuténeas, reconhecidamente infecciosas ou ndo, antes de estabelecer
procedimentos hidro cinesioterapéuticos aos pacientes e antes de freqlientar a piscina terapéutica;

q) informar ao supervisor imediato, no primeiro dia de estdgio, a presenca de qualquer tipo de
impedimento a manipulacdo dos equipamentos de eletrotermofototerapia, por exemplo, gravidez,
amamentacdo, presenca de marca-passo cardiaco, presenca de DIU, osteossintese ou qualquer outro
tipo de implante metalico, bem como qualquer outra situacdo que seja considerada contra-indicacdo
absoluta ou relativa para o uso dos equipamentos;

r) trazer para o estagio seus proprios instrumentos (estetoscépio, esfigmomanémetro, termdmetro,
goniébmetro, martelo de reflexo, fita métrica, dentre outros);

s) deixar os materiais e equipamentos de uso comum limpos e em ordem, apos utiliza-los, para que
outros estagiarios possam fazer uso imediato na rotina diaria das areas de estagio;

t) respeitar a divisdo dos grupos de estagio e o calendario de troca das baterias (ANEXO II1);

u) entregar a avaliacdo individual de estagio ao final de cada bateria (ANEXO 1V);

V) participar das atividades académicas programadas: reunides clinicas, provas integradas, discussdo

de casos, entre outras.

Aos Alunos Estagiarios
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1. E proibido retirar da clinica ou trocar os equipamentos de lugar sem autorizag&o do supervisor;
2. E de responsabilidade do estagiario o cuidado com material/equipamento utilizado, bem como
a organizacgdo nos boxes, consultorios, salas e vestiarios;

3. Somente poderdo utilizar o armario do vestiario no horario de estagio, trazendo cadeado e
retirando ao final do periodo, deixando o armario aberto e livre de objetos. Os armarios que
permanecerem fechados serdo abertos ao final do periodo;

4, N&o deverao trazer objetos de valor. A clinica ndo se responsabiliza por perdas ou danos;

5. Deverdo usar roupas confortaveis que facilitem o atendimento dos pacientes. Ndo sera
permitido o uso de roupas decotadas, transparentes, saias, bermudas, sandalias e similares

6. Né&o deverdo usar anéis, brincos grandes, colares, pulseiras, rel6gios ou outros aderecos que
possam atrapalhar o atendimento ou ferir o paciente;

7. Deverdo manter unhas curtas, barbas aparadas, maquiagem e perfumes discretos e esmaltes
claros;

8. E proibido fumar, beber ou comer em qualquer local da clinica;

9. O uso de telefones celulares ndo é permitido no horéario de estagio, se o aluno necessitar

receber uma ligacdo, deve avisar ao professor e manter o aparelho em modo vibratorio;

10. E expressamente proibido utilizar toalhas da clinica para banho, bem como empresta-las aos
pacientes, e jamais retira-las da clinica;

11. E proibido retirar da clinica prontuérios, exames de pacientes ou outro documento de qualquer
natureza;

12. Todos os exames de pacientes devem ser observados na avaliagdo e devolvidos no mesmo
dia. A clinica ndo se responsabiliza por possiveis perdas;

13. E proibido fotografar e filmar dentro da clinica, sem autorizagdo por escrito pelo paciente ou
seu responsavel legal e da Coordenacéo.

14. E indispenséavel o exame médico atualizado para a realizacio do estagio em Hidroterapia;
15. E proibido utilizar cremes no corpo e cabelo antes da entrada na piscina;

16.  Eindispensavel o banho antes do uso da piscina;

17. Deverdo usar uniforme completo para uso da piscina (maié com bermuda ou sunga, touca,
roupdo de banho e chinelo de borracha);

18. E proibido circular na clinica em trajes de piscina;
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19.  E proibido utilizar o telefone da clinica; a transmisséo de recados somente sera feita em carater
de extrema urgéncia;

20. Fica proibido aos funcionarios da clinica emprestar aos alunos qualquer material de escritorio
(caneta, borracha, lapis, etc...);

21.  E proibido permanecer nas dependéncias da clinica fora do horario de estagio;

22. E proibido deitar sobre divas e tablados, bem como nos boxes de atendimento.

Artigo 37 - E vedado ao estagiario:

a) usar bijuterias, acessorios, decotes, saias, vestidos, roupa transparente, bermuda, ténis, chinelos,
tamancos ou qualquer outro tipo de calcado aberto ou ndo plenamente fixado aos pés;

b) abusar de maquiagem;

c) comer ou beber no local de estagio durante os horérios de atendimento;

d) manter telefone celular ligado e, principalmente, atendé-lo;

e) receber qualquer tipo de ajuda financeira das pessoas as quais presta atendimento, familiares ou
responsaveis;

f) retirar o prontuario do paciente do local de estagio, independente da justificativa;

g) entrar nos locais de estagio ou atender pacientes sem a presenca do Supervisor de Estagio;

h) a utilizacdo de cdmeras filmadoras, fotogréaficas e/ou celulares com tal dispositivo.

Artigo 38 — E dever do estagiario:

a) guardar sigilo profissional em relacdo aos tratamentos administrados aos pacientes sob seus
cuidados e, por dever ético, o estagiario também deve evitar qualquer atitude que possa vir a ferir o
carater de sigilosidade absoluta em relagéo a identificacdo do paciente em atendimento;

b) respeitar incondicionalmente o Codigo de Etica Profissional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional,
aprovado pela Resolucdo COFFITO 428, de 8 de julho de 2013 (disponivel em
http://www.coffito.org.br/site/index.php/fisioterapia/codigo-de-etica.html).

c) respeitar integralmente as normas internas das instituicdes concedentes de estagio para as quais for
designado;

d) manter cracha de identificacdo junto ao corpo e em local visivel;
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e) se apresentar em outro local de estagio, objetivando cobrir eventual auséncia de estudante, sempre
que lhe for solicitado pela Coordenacéo de Estagio;

f) repor em 5 dias Uteis qualquer material ou equipamento danificado, perdido ou desaparecido
enquanto estava sob sua responsabilidade, em uso ou néo;

g) Preencher e conferir as evolugdes, faltas e demais informacGes dos pacientes de forma diéria, sendo
de caréater obrigatorio.

Paragrafo Unico — caso o estagiario responsavel pelo dano ou desaparecimento ndo seja identificado,

todo o grupo arcara com a responsabilidade pela aquisi¢cdo de um novo equipamento.

2.10 - Titulo X - Frequéncia
Artigo 39 - E obrigatério cumprir 100% da carga horaria prevista para o estagio do curso, ou seja,

860 horas integralizadas nas duas grandes areas de estagio listadas no Artigo 1° deste Regulamento.

Artigo 40 — O estudante deve registrar diariamente sua presenca, incluindo o horario de entrada e 0
de saida (ANEXO II).

Artigo 41 — o estudante deve estar disponivel, caso seja solicitado o seu remanejamento de grupo,
para suprir eventuais contratempos. No caso de impossibilidade de todos do grupo, seré realizado
sorteio para a permuta. Em qualquer um dos casos, a auséncia no setor de estagio anterior ndo sera

considerada falta passivel de reposicao.

2.11 — Titulo XI - Faltas dos Estagiarios e Reposic¢oes
Artigo 42 — As atividades de estagio curricular supervisionado ndo permitem, como nas aulas
teoricas, 0s 25% de auséncia determinados pelo Decreto-Lei 1044/69 (Regime Didatico de Excecéo),

nem o complemento dado pela Lei 6202/75, especifico a gestante.

Artigo 43 — Em relagdo as reposicbes das faltas dos estudantes no Estagio Supervisionado em

Fisioterapia, determina-se:
25



MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR

a) Auseéncias superiores ha 3 dias, consecutivos ou alternados, em uma bateria de estégio,

mesmo em decorréncia de problemas de saude, culminara reprovacdo na bateria em questao e o
aluno devera repor a bateria de estagio integralmente no periodo letivo imediatamente posterior;

b) Os dias faltados seréo repostos em dobro (ex.: 1 dia de falta, 2 dias de reposi¢do); As
atividades de reposicdo deverdo ser agendadas no dia seguinte a falta do aluno mediante a aprovagao
do gestor da clinica.

c) As atividades realizadas nos dias de reposicdo serdo corrigidas pelo supervisor e definidas

como cumpridas ou ndo cumpridas.

2.12 - Titulo XII - Atividades Extracurriculares
Artigo 44 — os estudantes estagiarios do curso de Fisioterapia poderdo participar de atividades
extracurriculares, quando convocados e mediante permisséo da Gestéo de curso e/ou da Coordenacao

de estégio.

2.13 - Titulo X111 - Avaliacdo
Artigo 45 - As avaliacGes sdo realizadas parcialmente, no decorrer dos periodos de estagio, sempre
em graus crescentes de complexidade, de acordo com a especificidade de cada area de estagio.

Artigo 46 - As avaliacdes sdo realizadas por meio dos seguintes instrumentos:

a) avaliacdo parcial a ser preenchida pelo professor supervisor, de acordo com o0s critérios de cada
area de estagio (ANEXO VI);

b) conceitos atribuidos aos exercicios técnicos académicos desenvolvidos no decorrer de cada area
de estagio (ANEXO VI);

c) preenchimento do relatorio de avaliagdo do estagiario (ANEXO VIl e VIII);

d) realizacdo de provas teoricas e praticas (ANEXO IX);

e) realizacdo de seminarios e apresentacdo de trabalhos (ANEXOS VI, VII E VIII);

f) participagcéo em discussdo de casos, debates e situagOes afins (ANEXO VI);

g) participacao nas reuni@es clinicas.

Artigo 47 — Dentro da analise de cada area de estagio sdo itens avaliados pelo supervisor (ANEXO VI1I):
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a) apresentacao e higiene pessoal;

b) conduta ética;

c) conhecimento tedrico;

d) iniciativa,;

e) integracdo com a equipe de trabalho;
f) interesse

) organizacdo do ambiente de trabalho;

h) pontualidade/assiduidade;
) qualidade de trabalho e desenvolvimento pratico;

), senso critico.

Artigo 48 - ao final de cada bateria de estagio, o supervisor atribuird ao estudante um conjunto de
notas e conceitos, de acordo com o somatério final dos itens de avaliacdo, conforme as orientaces

fornecidas ao aluno pelo Gestor de Estagios em reunido inicial semestral.

Artigo 49 - ao final de um semestre letivo, tendo sido cumpridas todas as baterias, o estudante
estagiario recebera um dos seguintes conceitos:

a) suficiente, quando tiver sido considerado “apto” em todas as baterias de estagio cursadas no
semestre;

b) com restricdo, quando tiver sido considerado “ndo apto” em uma das baterias cursadas no
semestre.

C) insuficiente, quando tiver sido considerado “ndo apto” em duas ou mais baterias cursadas no

semestre.

Paragrafo Unico: o estagiario que obteve o conceito “com restricdo” devera repetir a bateria de
estagio que originou essa condigdo, enquanto o estagiario que obteve o conceito “insuficiente” devera

repetir as baterias do semestre que originaram essa condicao.

Artigo 50 — o estudante que obtiver o conceito “com restri¢do” ou o conceito “insuficiente” ao final

de um semestre letivo terd sua situacdo discutida no Conselho de Supervisores de Estagio, que
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analisard todos os registros e controles académicos disponiveis (provas tedricas, provas praticas,

relatorios, etc...) e, de forma soberana, se pronunciara acerca da condic¢do final do estudante —

aprovado ou reprovado no estagio do semestre.

Artigo 51 — para a composi¢ao do conceito final da atividade denominada “Estagio Supervisionado”
é considerado todas as notas e conceitos obtidos em cada uma das subareas de estagio, que

corresponderdo a 100% da situacdo final do estagiario.

2.14 - Titulo XIV- Penalidades

Artigo 52 — serdo aplicadas de acordo com 0 Regimento Interno da USCS, no que concerne ao regime
disciplinar do corpo discente. O estagiario deve estar ciente que o descumprimento a qualquer dos
artigos do presente Manual pode acarretar ao estudante uma ordem para que 0 mesmo volte para casa,

sendo esse dia computado como falta, acarretando na penalidade imposta por esta.

OBSERVACOES FINAIS

Algumas consideragdes:

a) O comportamento do estagiario devera ser modelo para todo o pessoal que trabalha na
Instituicdo, sempre respeitando as normas internas;

b) Devidamente uniformizado, a conduta do estagiario repercutird nos demais profissionais, e
consequentemente, na Instituicéo;

C) Como elemento integrante da USCS, o estagiario devera zelar pelo nome do Centro e
repercussao do mesmo;

d) Qualquer atitude antiética, ndo so prejudicara o proprio estagiario, como também a Instituicdo
e a outros estagiarios que o sucederdo;

e) N&o havera prorrogacdo, nem condensacdo dos estagios supervisionados, devendo sua
programacao ser concluida no prazo estabelecido;

f) A ndo realizagdo de uma area de estagio ndo implica em paralisacdo de outras areas;

28



MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR

9) O estagiario deve ficar atento aos comunicados que serdo afixados pela Coordenacéo e/ou
Supervisores, nos seguintes locais: na sala de aula, clinica de Fisioterapia e nas Instituices
conveniadas;

h) O Curso ndo se responsabilizara por horérios de condugdo inadequados ou problemas
particulares que possam vir a interferir no horéario estabelecido para o estagio;

i) E importante que o estagiario mantenha a carteira de vacinacio atualizada

), O estagiario deve zelar por seu material pessoal e pertences por motivo de seguranca.

2.15 - Titulo XV - Coordenacao de Estagio

Artigo 53 - Sdo atribuicGes da Coordenacdo de Estagio:

a) receber e encaminhar a Secretaria do curso, no inicio e término de cada periodo letivo, a folha de
frequéncia (ANEXO II) e o cronograma diério dos professores de estagio;

b) receber os trabalhos de estagio das areas, as folhas de frequiéncia (ANEXO I1) do estudante e a
avaliacdo das entidades concedentes de estagio, controlando-os por meio de impressos proprios,
observadas as datas de entrega agendadas no calendario académico e de estagio;

c) receber dos Supervisores de Estagio as planilhas de notas e as folhas de avaliacdo dos estudantes,
assim como outros eventuais documentos referentes aos estagiarios;

d) manter em ordem os cadastros dos estudantes e das entidades de estagio, bem como a pasta de
impressos originais pertencentes a conducdo dos estagios;

e) preparar folha de distribuicdo dos estudantes por entidade de estagio e por area de atuagdo no prazo
estabelecido pelo calendario de estagio;

f) encaminhar & Secretaria do curso informagdes que permitam preparar toda a documentagédo
necessaria para a realizacéo dos estagios, de acordo com as especificacGes dos cadastros das entidades
(convénio, carta de apresentacao e outras), nas datas previstas no calendario de estagio;

g) providenciar fotocdpia de todos 0s impressos necessarios para cada area, em datas e quantidades
estabelecidas pelos treinamentos previstos no calendario dos estagios e de acordo com o nimero de
estudantes matriculados aptos a estagiar e distribuidos pelas areas de estagio;

h) receber recados inerentes aos estudantes, professores e entidades de estagio;

i) controlar o fechamento das notas, dos conceitos e dos relatorios referentes as areas de estagio

supervisionado;
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j) assessorar o Conselho de Curso no que se refere as atividades pedagogicas do estagio;

k) analisar e avaliar com o0s Supervisores de Estagio seus relatérios sobre o desenvolvimento dos
estagiarios;

I) receber e analisar com os Supervisores de Estagio a avaliagdo dos estagidrios quanto ao seu
desempenho;

m) realizar reunibes periddicas com os Supervisores de Estagio e com o Conselho de Curso para
avaliacdo do processo de estagio, analisando e reprogramando seu direcionamento;

n) fornecer informacdes necessarias as entidades de estagio;

0) confirmar o preenchimento de vagas no estagio a cada periodo;

p) elaborar e encaminhar as correspondéncias necessarias as instituicoes de estagio.

2.16 - Titulo XVI — Secretaria

Artigo 54 - Sdo atribuicdes da Secretaria:

a) receber e arquivar as folhas de frequéncias e o cronograma diario dos Supervisores de Estagio;

b) receber as folhas de frequéncia dos estagiarios e a avaliacdo das entidades concedentes de estagio,
bem como outros documentos que forem pertinentes;

c) receber e arquivar as planilhas de notas e as folhas de avaliacdo dos estudantes preenchidas pelos
Supervisores de Estagio, assim como outros eventuais documentos referentes aos estagiarios;

d) publicar e arquivar as planilhas de notas;

e) preparar toda a documentacdo necessaria para a realizacdo dos estagios, de acordo com as
especificacdes dos cadastros das entidades, nas datas previstas no calendario de estagio;

f) providenciar as certiddes que se fizerem necessarias, relacionadas aos estagios;

h) digitar e arquivar as declaracdes solicitadas pelas entidades concedentes de estagio;

i) digitar e encaminhar correspondéncias necessarias as instituicbes concedentes de estagio.

J) convocar os estudantes e/ou os Supervisores quando solicitado pela Gestdo de Curso;

I) receber informacfes das entidades concedentes de estagio ou dos estagiarios e transmiti-las a

Coordenacéo de Estagio/Gestdo de Curso e/ou aos Supervisores de Estagio;

2.17 - Titulo XVII - Programas e Conteudos
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Artigo 55 - Os programas de estagio sdo desenvolvidos de acordo com o setor ou area em que 0
académico se encontra durante o curso. Durante o estagio sdo sempre destinados periodos para
reunides clinicas, seminarios, discussdes e debates. As reunides clinicas devem abordar topicos

pertinentes a todas as disciplinas que comp&em a matriz curricular do curso de Fisioterapia.

2.18 - Titulo XVI11 — Recomendacdes
Artigo 56 - N&o é aconselhavel transportar objetos de valor, pois nem os locais de estdgio nem os

Supervisores serdo responsaveis em caso de eventuais perdas, furtos, danos etc.

2.19 - Titulo XIX - Observac6es Especiais

Artigo 57 — Abaixo sdo listadas algumas observacdes especiais. Outras podem ocorrer e serdo
tratadas individualmente pelo Supervisor de Estdgio, que podera levar o caso a Coordenacao de
Estagio/Gestdo de Curso visando a obtengdo de uma solucdo apropriada para cada caso. As situacfes
especiais previstas incluem:

a) Gestantes — deverdo cumprir a carga horaria total de 860 horas e cada caso sera tratado
individualmente pela Coordenacédo de Estagio/Gestdo de Curso;

b) Casamento — o estudante podera ausentar-se por até 5 dias consecutivos, mas devera repor essas
faltas de acordo com as normas de reposicao;

c) Luto — o estudante podera ausentar-se por até 5 dias consecutivos, mas devera repor essas faltas de
acordo com as normas de reposicao;

d) Doenca (somente casos previstos pela legislacdo) — somente com atestado médico e com reposi¢édo

imediata da falta no préximo dia util ou em dia a combinar com o supervisor;

e) Motivo judicial — somente com a carta de convocagao e o atestado de comparecimento; a reposi¢éo
da falta deve ser imediata, no préximo dia util ou em dia a combinar com o supervisor;

f) Convocacdo governamental: somente com a carta de convocacdo (do Governo de Estado ou

Federacdo); a reposicéo da falta deve ser imediata, no proximo dia util ou em dia a combinar com o

supervisor;

0) Boletim de ocorréncia: somente com o boletim de ocorréncia e com o atestado de comparecimento;

a reposicdo da falta deve ser imediata, no proximo dia Gtil ou em dia a combinar com o supervisor;
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Paragrafo anico — em qualquer um dos itens anteriores, caso a carga horaria de reposi¢édo nao

seja cumprida o estudante sera considerado reprovado na bateria.

Artigo 58 - Todas as comunicagdes com a Coordenagdo de Estagio e com a Gestdo do Curso, em
assunto referente aos estagios, deverdo ser feitas por escrito, por meio de Comunicacgdo Interna, e

com a anuéncia do Supervisor de Estagio.

Artigo 59 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Estagio / Gestdo do Curso, 0s
quais emitirdo pareceres sobre 0 assunto, sempre por escrito, cabendo a essas quaisquer reclamacoes

posteriores.

ANEXO |

Termo de Compromisso de Estagio (TCE)
(Instrumento Juridico de que trata da Lei n°® 11.788, de 25/09/08)

Pelo presente instrumento particular, de um lado a CONCEDENTE :

estabelecida na , inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, sob o N° , Inscricédo
Estadual, sob o N° , Ramo de Atividade:
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a seguir denominada CONCEDENTE, e de outro lado o

ESTAGIARIO ,  residente na

, portador da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social N° Série , regularmente
matriculado no ano do curso , doravante

denominado simplesmente ESTAGIARIO, e como INTERVENIENTE UNIVERSIDADE
MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL, estabelecida na Av. Goias, 3.400, Bairro Barcelona,
em Sdo Caetano do Sul, Sdo Paulo, CNPJ 44.392.215/0001-70, Inscricdo Estadual Isenta,
representada - VER O NOME DO(A) GESTOR(A) NA LISTA: pelo(a) Prof°(?). Ms. ou Dr.(a):
, Gestor(a) do Curso de: e tendo em vista o
disposto na Nova Lei de ESTAGIO n° 11.788, de 25/09/08, celebram entre si este TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, convencionando as clausulas seguintes:

Clausula 12 — Cabe 8 CONCEDENTE:

a) O
ESTAGIO sera realizado na érea: , onde serdo desenvolvidas as seguintes
atividades: (no minimo tres atividades);

b) Proporcionar ao ESTAGIARIO condicGes do exercicio das atividades praticas compativeis
com plano de atividades de ESTAGIO;

C) Digitar o nome completo (sem abreviar), cargo e e-mail do Supervisor, que seja funcionario
de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orienta-lo e acompanha-lo no desenvolvimento das
atividades do ESTAGIO;

d) Encaminhar para a INTERVENIENTE o relatério individual de atividades, assinado pelo
Supervisor com periodicidade minima de 6 (seis) meses com vista obrigatéria do ESTAGIARIO;

e) Entregar, por ocasido do desligamento, termo de realizacdo do ESTAGIO com indicagio
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

f) As atividades serdo cumpridas pelo ESTAGIARIO de segunda a sexta-feira e eventualmente
aos finais de semana de acordo com as necessidades das atividades de extensao, das as

horas, totalizando 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

0) Reduzir a jornada de ESTAGIO nos periodos de avaliagdo, previamente informados pelo
ESTAGIARIO;

h) A jornada de atividade, a ser cumprida pelo ESTAGIARIO, devera compatibilizar-se com seu

horario escolar e com o horario da CONCEDENTE;

1) Permitir o inicio das atividades de ESTAGIO apenas ap6s o recebimento deste instrumento

assinado pelas trés partes signatarias;

1) Este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO tera duragio de / / a
/ / (ndo pode exceder a dois anos na mesma CONCEDENTE);

k) Solicitar a0 ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade

da situacdo escolar, uma vez que trancamento de matricula, abandono, concluséo de curso ou

transferéncia de INTERVENIENTE constituem motivos de imediata rescisao;

) Manter em arquivo e a disposicao da fiscalizacdo os documentos celebrados que comprovam

a relagio de ESTAGIO;

m) Zelar pelo cumprimento do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.
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Clausula 22 — Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Preencher, obrigatoriamente, os Relatdrios de Atividades na periodicidade minima de 6 (seis)
meses e, inclusive, sempre gue solicitado;

b) Informar previamente a CONCEDENTE os periodos de avaliacdo na INTERVENIENTE,
para fins de reducéo da jornada de ESTAGIO;

c) Cumprir, com todo empenho e interesse, toda programacéo estabelecida para seu ESTAGIO;
d) Observar, obedecer e cumprir as normas internas da CONCEDENTE, preservando o sigilo e
a confidencialidade das informacdes que se fizerem necessarias;

e) Apresentar documentos comprobatdrios da regularidade da sua situagdo escolar, sempre que
solicitado pela CONCEDENTE;

f) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares, junto a CONCEDENTE
E INTERVENIENTE;
9) Informar de imediato, qualquer alteracdo de sua situagédo escolar, tais como: trancamento de

matricula, abandono, concluséo de curso ou transferéncia de INTERVENIENTE;
h) Entregar, obrigatoriamente, a INTERVENIENTE, 8 CONCEDENTE uma via do presente
instrumento, devidamente assinado pelas partes.

Clausula 32 — Cabe a INTERVENIENTE:

a) Aprovar o ESTAGIO de que trata o presente instrumento, considerando as condicdes de sua

adequacdo a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do

ESTAGIARIO e ao horéario e calendario escolar;

b) Aprovar o Plano de Atividades de ESTAGIO que consubstancie as condi¢des/requisitos

suficientes a exigéncia legal de adequacdo a etapa e modalidade da formacdo escolar do

ESTAGIARIO;

c) Avaliar e aprovar as instalacbes da CONCEDENTE;

d) Indicar Professor Orientador, da area a ser desenvolvida no ESTAGIO, como responsavel

pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do ESTAGIARIO;

e) Comunicar a parte CONCEDENTE do ESTAGIO, no inicio do periodo letivo, as datas de

realizacdo de avaliacGes escolares ou académicas.

f) O ESTAGIARIO estara incluido na cobertura de Seguro contra Acidentes Pessoais,

proporcionado pela apolice da Seguradora , sob n°
, ho valor de R$ ;

Clausula 42 - Este instrumento tem por objetivo formalizar as condicdes para a realizagdo de
ESTAGIO DE ESTUDANTE e particularizar a relacdo juridica especial existente entre o
ESTUDANTE, a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE -caracterizando a ndo vinculagédo
empregaticia, nos termos da legislacéo vigente.
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Clausula 52 — O ESTAGIO DE ESTUDANTES, obrigatorio ou nio obrigatorio, é de interesse
curricular e suas condicOes estdo adequadas ao projeto pedagogico do curso, nos termos da Lei n°
11.788/08.

Clausula 62 — O presente instrumento e 0 Plano de Atividades de ESTAGIO serdo alterados ou
prorrogados por meio de TERMOS ADITIVOS.

Paragrafo 1°: O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO pode ser denunciado, a
qualquer tempo, mediante comunicacéo escrita, pela INTERVENIENTE, pela CONCEDENTE ou
pelo ESTAGIARIO.

Paragrafo 2°: O ndo cumprimento de quaisquer clausulas do presente TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, constituem motivos de imediata rescisao.

E por estarem de inteiro e comum acordo com o Plano de Atividades de ESTAGIO acima descrito e
com as demais condigdes estabelecidas neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — TCE,
as partes assinam em trés vias de igual teor na presenca de uma Testemunha da CONCEDENTE.

, de de 20

CONCEDENTE INTERVENIENTE
Assinatura do (a) Responsavel Assinatura do (a) Gestor(a) do Curso

NOME COMPLETO (SEM ABREVIAR) /CARGO
CARIMBO DELE (A) OU DA CONCEDENTE

ESTAGIARIO
Assinatura

NOME COMPLETO (SEM ABREVIAR):

Assinatura da Testemunha da CONCEDENTE

NOME COMPLETO (SEM ABREVIAR) e RG:
ANEXO II

PLANILHA DE FREQUENCIA DE ESTAGIO

Nome:

Matricula n°; Estagio Supervisionado em:
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Local de Estagio:
Periodo de Estagio: Inicio
Carga Horaria:
Supervisor da Instituicdo: Prof(a)

Ano:

Término:

DIA ENTRADA SAIDA

ASSINATURA DO ESTAGIARIO

DATA:

1

Assinatura e carimbo do supervisor

CALENDARIO DAS BATERIAS DE ESTAGIO - 1° semestre 2023 (MODELO)

ANEXO 111

BATERIA (PERIODO)

INICIO TERMINO
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] 23/01/2023 10/03/2023
1a 13/03/2023 05/05/2023
: 08/05/2023 30/06/2023
3
(Sujeito a alteracdes)
ANEXO IV

AVALIACAO DA BATERIA DE ESTAGIO FEITA PELO ESTAGIARIO
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Mome do Supervisar
Grupa: Bateria: Area:
Local:

Como vocé avalia o desempenho durante a bateria, no gue se refere a;

a) CQualidade do conhecimento tedrico:

{ )otimo(9-10) ( )bom(7-8) ( )razoavel (5-6) ( )fraco(3-4) ( ) sofrivel (1-2)

Sugesties:

b) CQualidade do conhecimento pratico:

{ yotimo(9-10) { )Ybom(7-8) ( Jrazodvel (56) ( ) fraco (3-4) { ) sofrivel (1-2)

Sugesties:

¢) Receptividade do local de estagio (enfidade, profissionais, efc...)

{ )otimo(9-10) ( )bom(7-8) ( )razoavel (5-6) ( )fraco(3-4) ( ) sofrivel (1-2)

Sugesties:

d) Pontualidade do Supervisor:

{ )otimo(9-10) ( )bom(7-8) ( )razoavel (56) ( )fraco(3-4) ( ) sofrivel (1-2)

Sugesties:

&) Dominio de conteddo do Supenvisor:

{ yotimo(9-10) { )Ybom(7-8) ( Jrazodvel (56) ( ) fraco (3-4) { ) sofrivel (1-2)

Sugesties:

f) Materiais e equipamentos 2 disposicao:

{ )otimo(9-10) ( )bom(7-8) ( )razoavel (56) ( )fraco(3-4) ( )sofrivel (1-2)

Sugesties:
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ITFI) Dé uma nota para o seu desempenho na bateria:
ontualidade do grupo:

( )otimo (9-10) ( )bom (7-8) ( )razoavel (5-6) ( )fraco (3-4) ( ) sofrivel (1-2

( ) 6timo (9-10) ( ) bom (7-8) ( ) razoavel (5-6) ( ) fraco (3-4)

JU9eF 6 vel (1-2)

-Stigestoes

Sugestoes

I) Desenvolvimento dos atendimentos:

( ) 6timo (9-10) ( )bom (7-8) ( )razoavel (5-6) ( ) fraco (3-4)
() sofrivel (1-2)

Sugestdes

j) Faltas do Supervisor

{ \ Atimn IN_1N [ N hAam (1_2) 4 \ raznAvanl (22N [ \ frarmrn (2_AN\ 4 \

k) Como vocé avalia as diferencas de conhecimentos dos assuntos aborg
na bateria
de estagio. Compare o que vocé sabia antes e fale sobre a respectiva evolu

( )otimo (9-10) ( )bom (7-8) ( )razoavel (5-6) ( ) fraco (3-4) (
sofrivel (1-2)

Sugestoes:

N O auanto vocé considera aue sabe hoie ands a bateria sobre os temas
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ANEXO V
RELATORIO DE REPOSICAO DE FALTAS
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De acordo com o Artigo do Capitulo 2.1 do Manual de Estagio Curricular 20,

sobre a reposicao de faltas, eu

Matricula , discente do 7° ou 8" semestre do Curso de Fisioterapia,

estou ciente que devo repor de forma presencial, na Clinica Escola de Fisioterapia
da USCS, o(s) dia(s) de estagio, pela falta(s) no(s) dia(s)

Aceito repo-las nos dias

Assinatura estagiario

Reposicdo: [ ] Cumprida

[ ] N&ocumprida

Assinatura Supervisor
/ /20

ANEXO VI

41



MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR

FICHA DE AVALIAGAO

ESTAGIARIO

MES

/ANO

ESTAGIO

Dias

[LN]

lw

I~

o

o>

o=
= 1=

N 1=

oo 1=
I 1=
o=

o 1=

I~ I=

oo I

oI~

1o

Atraso no estagio e/ou outras atividades superior a 10 min. (-3,0)

Falta em tarefas de organizago e manutencéo (-2,0)

Apresentacdo, higiene pessoal e material de estagio (-2,0)

Falta em ética com o paciente, supervisor ou grupo (-5,0)

Desmarcar atendimento sem justificativa ou autorizacéo (-5,0)

Abandonar o local de trabalho sem consentimento (-5,0)

IOlO™=IHIm>>mICIHIv|OIT

Desrespeito com o paciente, supervisor, alunos e funcionarios (-5,0)

Expor o paciente a situagdes de risco (-5,0)

Falta injustificada (-7,0)

Falta e atraso ndo anunciados (-5,0)

Iri>1IZ|0'—lwin=m[olxio"

Outros

OTATOTAL =10—( )=

Falta de criatividade na elaboragdo de atividades

Comando verbal e ndo verbal

Aplicacdo das técnicas aprendidas/manuseio (-2,0)

Coeréncia e adequacdo entre objetivos e conduta (-2,0)

Iniciativa/interesse

>10=IH>IxIT|=Z

Qualidade na triagem, avaliagdo e evolugéo (-2,0)

Integracdo a equipe de trabalho

Outros

OTATOTAL =10 —( )

Falta de participacdo em seminarios

Falta de aproveitamento do tempo ocioso

Discussdo de caso agendada/Seminario (-2,0)

Outros

OTATOTAL =10 —( )

Maus tratos a pacientes (verbais ou fisicos)

Furto de materiais da clinica e de outras pessoas

Perda de prontudrio ou documentacdo de paciente

Uso de drogas nas dependéncias da clinica

O [Hiv |ZzImITIn|CIv| == 3> = T|OImI-|Z=

OBS: CADA MARCAGAO VALE MENOS 1.0 PONTO, A NAO SER QUANDO INDICADO EM PARENTESES

Data | Observacdo

Visto Professor

Visto
Estudante
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ANEXO VII
ROTEIRO DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO

Nome
Local do Estagio No/horas

Supervisor CREFITO

43



MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR

Sr (a) Supervisor (a),

Esta ficha de avaliacdo devera ser preenchida no meio e no final da bateria de estdgio, retratando o desempenho do
estagiario. A nota concedida fara parte da avaliacdo final do estudante, de modo que os conceitos atribuidos sdo
considerados extremamente importantes.

FATORES DE AVALIAQAO
Apresentacdo e Higiene Pessoal (considere os cuidados com a aparéncia: maquilagem, cabelo, mdos, roupa, uniforme,
aderecos)

(JE ()B ()R ()F

Conduta ética (considere o grau de observacdo a postura ética)

()E ()B ()R ()F

Conhecimento técnico (considere a capacidade e o grau do estagiario em fundamentar cientificamente as atividades
desenvolvidas no estagio)

(JE ()B (R ()F

Iniciativa (considere o grau de desembaraco que o estudante deve apresentar frente a problemas extra-rotineiros)

(JE ()B ()HOR ()F

Integragdo a equipe de trabalho (considere a capacidade de manter contatos adequados e cordiais com pessoas de todos 0s
niveis)

()E ()B ()R ()F

Interesse (considere a atitude demonstrada pelo estagiario em envolver-se nas atividades decorrentes do trabalho)

()E ()B ()R ()F

Organizagdo (considere o grau do estagiario em ser organizado, trabalhando com ordem, limpeza e metodologia)

(J)E ()B ()R ()F

Pontualidade/Assiduidade (considere o grau de responsabilidade no cumprimento dos horarios e freqiiéncia ao estagio)

()E ()B ()R ()F

Qualidade de trabalho/Desenvolvimento da Pratica
(considere o grau de perfeicdo na execugdo de seu trabalho; experiéncia a ndo-apresentacgao de erros)

()E ()B ()R ()F

Senso critico (considere a capacidade do estagiario em analisar a realidade dentro de seu contexto, fundamentando seu
posicionamento na investigacao)

()E ()B ()R ()F

Data: / 120

Aluno: Supervisor:

ANEXO VIII
PROVA INTEGRADA

(TEORICA)
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CRITERIOS VALOR NOTA MEDIA
1. O texto é no geral, claro e compreensivel. 1,0
2. A redagdo é correta, sem erros de portugués. 1,0
3. O estudante demonstra conhecimento tedrico da bateria de 95
estagio atual na elaboracdo da resposta. '
4. O estudante estabelece articulagdes entre todas as baterias de 95
estagio cursadas até 0 momento. '
5. O estudante expde as ideias a partir de conceitos teoricos para
articular com os elementos do texto disparador indicado 3,0
(quando houver).
Nota — valor absoluto 10,0
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PARTE Il - NORMAS DA CLINICA ESCOLA DE FISIOTERAPIA DA USCS

3.1 - Apresentagdo

O presente regulamento visa normatizar as atividades técnicas e administrativas relacionadas ao
funcionamento da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.

A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS esta situada no pavimento térreo da Unidade Il da USCS,
localizada a Rua Santo Antonio 50, Bairro Centro, S&o Caetano do Sul-SP.

Ocupa uma area de 727,52m?, tendo sido concebida com o0s seguintes objetivos: permitir a
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia, bem como dos individuos com mobilidade
reduzida; e promover a locomogéo e o deslocamento das pessoas na expectativa de contribuir com a

insercdo social plena dos usuarios.

3.2 - Disposicdes Preliminares

3.2.1 - A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS atende ao Curso de Graduacdo em Fisioterapia e
esta a ele vinculado.

3.2.2 - A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS esta devidamente registrada no Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 3% Regido (CREFITO-3).

3.2.3 - A valorizacdo do ser humano como um ser completo e o respeito aos preceitos éticos e morais
relacionados ao pleno exercicio da cidadania dos usuérios constituem a missdo institucional das
pessoas envolvidas nas diferentes atividades desenvolvidas na Clinica Escola de Fisioterapia da
USCS.

3.2.4 - Os profissionais que supervisionam as areas e subareas de estagio curricular enfatizam a
motivacao constante dos estagiarios, buscando o aprimoramento continuo e a obtencéo proficua de
novos conhecimentos que possam proporcionar beneficios fisicos, mentais, sociais e culturais aos

pacientes atendidos na Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.

3.3 — Objetivos

A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS tem por objetivos:

a) Instrumentalizar a pratica dos estagiarios nas areas e subareas de estagio estabelecidas no
Projeto Pedagdgico do Curso de Fisioterapia.
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b) Servir de campo de ensino e de treinamento aos estudantes do Curso de Fisioterapia.
c) Servir de campo de aperfeicoamento de profissionais e de estagiarios envolvidos em todos 0s
niveis de assisténcia a saude humana.

d) Prestar servi¢os a comunidade sob as formas de avaliacdo e de atendimento fisioterapéutico.

e) Proporcionar meios para o desenvolvimento de pesquisas cientificas.

f) Realizar cursos de extensdo/pds-graduacao no campo das ciéncias da saude.

) Servir de campo para programas de iniciacdo cientifica e para a pesquisa.

h) Promover o equilibrio constante entre a alta tecnologia e 0 humanismo, a prevencao de

afeccBes e a cura de moléstias, bem como desenvolver atividades tanto de carater geral como

especifico.

3.4 - Estrutura e Funcionamento

3.4.1 - A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS dispde da seguinte estrutura fisica:
a) Quatro salas de avaliacdo fisioterapéutica (consultorios 1, 2 e 3).

b) Sala de superviséao de estagio.

c) Sala dos estagiarios.

d) Setor de Saude Coletiva.

e) Setor de Neurologia adulto e infantil.

f) Setor de ortopedia, traumatologia, reumatologia e angiologia.
) Boxes de atendimento eletrotermofototerapia.

h) Sala de Cinesioterapia.

i) Setor de turbilhes.

), Setor de hidroterapia (piscina terapéutica).

k) Vestiario masculino e feminino adaptados para os pacientes, de acordo com as normas de
acessibilidade (NBR 9050).

) Vestiario masculino e feminino para estudantes e funcionarios.

m) Um banheiro adaptado para os pacientes, de acordo com as normas de acessibilidade (NBR
9050).
n) Recepcao.

0) Balcéo de informacdes.
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9)] Deposito geral (almoxarifado).
q) Depdsito de produtos da piscina.

r Depodsito de produtos de limpeza.

3.4.2 - A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS possui estrutura fisica e equipamentos adequados
ao atendimento de pacientes em varias areas, tais como: neurologia adulto e infantil, ortopedia,
reumatologia, angiologia, casos de pré e pos-cirurgia, geriatria, lesdes esportivas, dentre outras.
3.4.3 - A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS conta com docentes fisioterapeutas para a
supervisao dos estagiarios e para o atendimento da populacdo na promocgdo, no tratamento e na
reabilitacdo da salde das pessoas, estabelecendo relacdes estreitas com as unidades hospitalares, as
ILPI’s, as associagdes de assisténcia a pessoa portadora de deficiéncia, as unidades basicas de saude,
as empresas e as industrias da regido, bem como com a comunidade local e regional do Grande ABCD
e da cidade de S&o Paulo.

3.5 — Procedimentos
3.5.1 - Os pacientes sdo encaminhados a Clinica Escola de Fisioterapia da USCS pelas unidades
bésicas de salde, tanto do municipio como de outras cidades, pelas clinicas, pelos hospitais e pelos
profissionais liberais da regido ou de seu entorno.
3.5.2 - No contato inicial com a Clinica Escola de Fisioterapia da USCS o paciente (ou um familiar-
responsavel legal) é atendido no setor de triagem, localizado junto ao balcdo de atendimento, onde se
verifica a existéncia de vaga. Se houver vaga disponivel, o paciente ¢ avaliado pelo supervisor
responsavel pela area ou subarea de atendimento, conjuntamente com um estagiario e, se elegivel
para tratamento, é encaminhado para a area especifica de atendimento, mas antes deve assinar o
Termo de Adeséo (ANEXO I).
3.5.3 - Para que o paciente seja atendido na Clinica Escola de Fisioterapia da USCS é necessario,
impreterivelmente, que apresente:

a) encaminhamento médico;

b) documento de identificacdo (CPF, RG, etc.);

C) 0S casos que ndo se encaixarem nos itens acima serdo avaliados pela Coordenacdo de

Estagio/Gestdo de Curso e em sendo considerados de relevancia académica, poderdo ser atendidos.
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3.5.4 — Como se trata de uma clinica-escola, destaca-se que todos os atendimentos sao realizados por
estudantes do Curso de Fisioterapia, sob supervisdo dos professores responsaveis pelas areas e
subéreas de estagio.

3.5.5 - O paciente é reavaliado de acordo com as orienta¢fes dos supervisores de estagio, visando a
adequacdo do tratamento proposto e a andlise de possivel alta fisioterapéutica.

3.5.6 — Determina-se que sempre que houver avaliacdo e/ou reavaliacdo do paciente o supervisor da
area ou da subarea de estagio em questdo é responsavel por entregar o respectivo relatorio ao paciente

(ou a seu representante legal, se for o caso).

3.6 - Atribuicdes dos Supervisores de Estagio

3.6.1 - Séo atribuicdes gerais dos supervisores de estagio da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS:
a) Prestar assisténcia fisioterapéutica.

b) Elaborar diagndstico cinético-funcional.

c) Prescrever, planejar, ordenar, avaliar, supervisionar e analisar as atividades fisioterapéuticas,

bem como a eficécia, a resolutividade e as condicGes de alta fisioterapéutica.

3.6.2 - Sdo atribuicBes especificas dos supervisores de estagio da Clinica Escola de Fisioterapia da
USCS:

a) Elaborar diagnostico cinético-funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e
avaliar as atividades de assisténcia fisioterapéutica prestadas aos pacientes.

b) Avaliar o estado funcional do paciente, de acordo com a identidade da patologia clinica
intercorrente, dos exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e do exame de cinesio,
funcionalidade e sinergismo das estruturas anatbmicas envolvidas.

C) Estabelecer rotinas, por escrito, para assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as
adequacOes necessarias.

d) Solicitar exames complementares visando o acompanhamento da evolucdo do quadro
cinético-funcional do paciente.

e) Recorrer a outros profissionais da Fisioterapia e de outras areas da satde quando necessario.

f) Solicitar pareceres técnicos especializados.
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9) Reformular e atualizar continuamente o programa terapéutico e o plano de ensino de sua area
de estagio.
h) Registrar no prontuario do paciente as prescricGes fisioterapéuticas, a evolugdo, as

intercorréncias e as condicOes de alta fisioterapéutica.

) Integrar equipes Inter profissionais, pautando-se pela participagdo plena na atencéo prestada
ao paciente.
), Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacéao profissional.

K) Colaborar na formacdo e no aprimoramento de outros profissionais de salde, orientando
estagios e participando de programas de treinamento em servico.

) Efetuar o controle da qualidade do servico fisioterapéutico prestado.

m) Elaborar pareceres técnicos especializados.

n) Efetuar, periodicamente, controle da qualidade, da eficacia e da garantia de uso seguro dos
equipamentos, das condicGes sanitarias e da resolutividade dos trabalhos desenvolvidos em sua area
de atuacdo.

0) Participar de equipes Interprofissionais destinadas a planejar, implementar, controlar e
executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em salde publica.

p) Promover acdes terapéuticas preventivas as instalacfes de processos que possam ocasionar
incapacidade funcional dos seres humanos.

q) Analisar os fatores ambientais contributivos ao surgimento de disturbios cinético-funcionais.
r Desenvolver programas coletivos e politicas que contribuam com a diminui¢do dos riscos de
acidentes de trabalho.

S) Ser ético, respeitoso, assiduo, pontual e continuamente preocupado com seu aprimoramento

pessoal, técnico, cientifico e cultural.

3.7 - Atribuigdes da Coordenacdo Administrativa
Sé&o atribui¢cdes da Coordenacdo da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS:
a) Administrar e responder pelos dispéndios financeiros relacionados aos servicos prestados pela

Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.
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b) Verificar o bom funcionamento dos varios setores da clinica, bem como privilegiar a relacdo
de compatibilidade entre a capacidade fisica e técnica instalada, os recursos humanos, 0s servigos

prestados e o0s respectivos fluxogramas de acgéo.

C) Controlar o fluxo de materiais, de documentos e de pacientes, relatando estatisticamente sua
dindmica.

d) Elaborar planilha de apuracao de custos diretos e indiretos.

e) Controlar os processos de aquisicdo, de distribuicdo e de controle dos insumos e dos recursos

materiais duraveis.

f) Controlar o inventario, 0 manejo e o gerenciamento dos bens patrimoniais disponibilizados
no ambiente da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.

) Verificar os processos de administracdo dos recursos fisicos, materiais, humanos e financeiros
da clinica, prestando contas periodicamente a administracdo superior do curso e da instituicao.

h) Priorizar, sempre e irrefutavelmente, o bem-estar biopsicossocial do ser humano, o bom

atendimento e o respeito a dignidade dos pacientes e de seus familiares.

3.8 - Responsabilidade Técnica

3.8.1 - A responsabilidade técnica pelas atividades profissionais especificas de Fisioterapia
desempenhadas na Clinica Escola de Fisioterapia da USCS € exercida com exclusividade e autonomia
por pessoa fisica, Bacharel em Fisioterapia, regularmente inscrito no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 3 2 regido (CREFITO-3).

3.8.2 - O profissional responsavel técnico responde perante 0 CREFITO-3 pelo ato da administragédo
da clinica, denunciando o exercicio ilegal da profissdo de fisioterapeuta, a desobediéncia as
disposicdes do regulamento interno, ao Codigo de Etica ou a outra norma ou resolugio emanada do
referido conselho.

3.8.3 - O profissional responsavel técnico, no cumprimento de suas atribuicdes, zela para que nos
horéarios de atendimento estejam presentes e em atividade fisioterapeutas em nimero condizente com

a quantidade de pacientes e com a natureza do atendimento a ser prestado.

3.9 — Setores
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3.9.1 - Os diversos setores da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS constituem patrimonio
especifico, com finalidade didatica e de pesquisa, de uso do corpo docente e discente da USCS, bem
como de profissionais por ela autorizados.

Observacao: os diversos setores estdo disponiveis para estudantes, para professores da Institui¢éo e
para profissionais autorizados, sendo que eventuais excegdes deverdo ser comunicadas e autorizadas

pela administracdo superior da USCS.

3.10 — Patriménio

3.10.1 - O manuseio correto dos materiais e equipamentos esta sob responsabilidade dos professores
e supervisores de estagio, que deverao diariamente observar o seu retorno aos devidos lugares.
3.10.2 - Nenhum professor e/ou supervisor de estagio pode requisitar material diretamente ao
departamento de compras da USCS.

3.10.3 - Somente o professor e/ou o supervisor de estagio, jamais o estudante, pode requisitar material
junto a Coordenacdo, que repassa a solicitacdo a Gestdo de Curso e esse, por sua vez, requer a compra

ao departamento competente.

3.11 - Uso dos Materiais, Equipamentos e Espacos Fisicos

3.11.1 - Os setores da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS manterdo ficharios préprios para uso
interno destinados aos registros e ao inventario do patrimonio.

3.11.2 — Os supervisores de estagio responsaveis pelos diversos setores da clinica devem conferir
periodicamente 0s materiais, 0s equipamentos, as condi¢fes especificas e as condigdes gerais dos
setores sob sua responsabilidade técnico-profissional, comunicando imediatamente & Coordenagéo
qualquer alteracdo, desordem ou irregularidade.

3.11.3 - Os setores estdo a disposicdo dos docentes e dos estudantes durante o periodo letivo, nos
horarios necessarios para atender a programacao da matriz curricular do curso de Fisioterapia da
USCS.

3.11.4 - A permanéncia dos estudantes nos diversos setores da clinica esta condicionada a presenca
de pelo menos um professor ou funcionario autorizado pela Gestdo de Curso e/ou pela Coordenacao.
Em hipotese alguma sera permitida a presenca de estudante ou grupos de estudantes sem supervisdo

no interior da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.
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3.11.5 - A solicitacdo de uso de qualquer espaco ou setor da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS
que exceda ao determinado para sua area de atuacao, deve ser eletronicamente feita pelo professor
responsavel, por meio do estudante on line, com 48 horas de antecedéncia, devendo a solicitacéo
conter a lista de materiais e de equipamentos que serdo utilizados, o0 numero de estudantes que fardo
uso do espaco e 0 tempo necessario para o desenvolvimento da atividade proposta.

3.11.6 - Qualquer atividade extracurricular dos estudantes, dos professores ou dos supervisores de
estagio deve ser comunicada previamente por escrito tanto a Coordenacdo como a Gestdo de Curso,
bem como se deve aguardar a decisdo da gestdo antes que qualquer tipo de utilizacdo do espaco

requerido seja efetivamente realizado.

3.12 - Materiais e Equipamentos

3.12.1 - Nenhum equipamento ou material pode ser transferido ou transportado sem prévia
autorizacao da Coordenagéo e/ou da Gestdo de Curso.

3.12.2 - Néo é permitida aos estudantes a retirada de materiais ou de equipamentos de qualquer setor
da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.

3.12.3 - Nao é permitido o empréstimo de materiais ou de equipamentos para estudantes ou para
professores da USCS, sem o conhecimento e anuéncia, em impresso préprio, da Gestdo de Curso.
3.12.4 - As transgress0es ao previsto nos artigos anteriores estao sujeitas as penalidades estabelecidas
no Regimento Geral da USCS.

3.12.5 - Os estudantes, os estagiarios e os funcionarios sdo orientados pelos professores sobre a
manutencao e uso correto dos equipamentos e dos materiais, zelando por sua integridade e seguranca.
3.12.6 - Em caso de davida na utilizagdo dos materiais ou dos equipamentos, o estudante deve solicitar
orientacdo do professor responsavel pela atividade.

3.12.7 - Os professores e os estudantes devem comunicar & Coordenagédo ocorréncia de acidentes,
danos ou desaparecimento de equipamentos e/ou de materiais.

3.12.8 - Os professores e 0s estudantes, durante o periodo das atividades préaticas no interior da Clinica
Escola de Fisioterapia da USCS, ndo podem permanecer nas areas destinadas ao atendimento de
pacientes.

3.12.9 - Os estudantes devem ser orientados pelos supervisores de estagio quanto as normas de

seguranca e de prevencao de acidentes pessoais.
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3.12.10 — A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS conta com materiais de urgéncia e primeiros

SOCOrros.

3.13 - Uso das Chaves

3.13.1 - E vedado aos funcionarios e aos supervisores de estagio responsaveis pelos setores
emprestarem as chaves para os estudantes sem o conhecimento e a autorizacdo prévia da
Coordenacéo da Clinica e/ou da Gestdo do Curso.

3.13.2 — Os funcionarios, os supervisores de estdgio e os demais usuérios sdo solidariamente
responsaveis pela sua abertura e pelo seu fechamento, verificando se 0s equipamentos e as luzes estdo
desligados e se as janelas e as portas estdo trancadas.

3.13.3 - E terminantemente proibido aos funcionarios, aos supervisores de estagio e aos demais
usuarios dos diversos setores da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS retirarem as chaves do
claviculario interno e/ou do claviculario da Seguranca e leva-las para fora do perimetro da Unidade
Il da USCS.

3.13.4 - E expressamente proibido, sob qualquer hipotese, aos funcionarios, supervisores de estagio
e demais usuarios dos diversos setores da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS confeccionarem
cOpias das chaves.

Observacao: Quando houver necessidade de confeccao de copia de qualquer chave da Clinica Escola
de Fisioterapia da USCS, deve-se encaminhar pedido a Gestdo de Curso, justificando os motivos da

requisicdo e aguardando a resposta antes que qualquer outra providéncia seja tomada.

3.14 — Horério dos Pacientes

3.14.1 - Alteragdes do horério de atendimento somente serdo possiveis mediante prévia solicitacao e
disponibilidade.

3.14.2 - O paciente deve comparecer de forma assidua e pontual para sua sessdo de atendimento, cujo
horéario sera previamente estabelecido. Caso compareca a sessédo com atraso, 0 atendimento se limitara
ao tempo restante do seu horario. O atendimento serd automaticamente suspenso nos atrasos
superiores ha 15 minutos.

3.14.3 - O paciente pode manter seu horario de atendimento quando houver necessidade de

afastamento temporario (méximo 15 dias), desde que o motivo seja devidamente justificado. Para
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iss0, € necessario informar previamente a recepcao da clinica e/ou o professor supervisor, solicitando

as explicacdes necessarias sobre as regras de manutencdo do seu horario.

3.15 - Faltas dos Pacientes e Reposigdes

3.15.1 - Em caso de falta, o paciente deve informar antecipadamente. As reposic¢des de atendimentos
serdo possiveis nos seguintes casos:

a) Problemas técnicos que impossibilitem o atendimento.

b) Afastamento médico (devidamente justificado por meio de atestado).

3.15.2 - Fica a critério da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS determinar os dias, 0s horarios, e 0
estagiario para a reposicao da sessdo, sendo essa intransferivel. Ndo ha reposicédo da reposicao.
3.15.3 - As reposicdes ocorrerdo mediante a continuidade do tratamento. Na eventual falta do

supervisor ou do estagiario, o paciente sera remanejado para um estagiario que se encontre disponivel.

3.16 - Disposic¢des Finais

3.16.1 - A USCS e a Clinica Escola de Fisioterapia da USCS ndo se responsabilizam por objetos
pessoais depositados, perdidos ou extraviados em suas dependéncias.

3.16.2 - E expressamente proibido fumar, beber, comer ou falar ao telefone celular no interior da
Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.

3.16.3 - A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS tem suas atividades atreladas ao calendario
académico da USCS. Nele, o paciente pode encontrar 0 nimero de sessfes do més, os feriados e
recessos.

3.16.4 — E de responsabilidade do paciente ou de seu representante a manutencio atualizada de seus
dados cadastrais.

3.16.5 - Nao é permitida a presenca dos responsaveis ou dos acompanhantes nos locais de
atendimento; os familiares e acompanhantes dos pacientes em atendimento devem aguardar na sala
de espera. O acompanhamento da sesséo de fisioterapia somente sera feito a convite do professor
responsavel pelo setor, devendo o acompanhante respeitar e obedecer as orientacGes feitas pelo

supervisor, pelos estagiarios ou pelos funcionarios da USCS.
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3.16.6 - A Clinica Escola de Fisioterapia da USCS se reserva o direito de ndo atender ou de
interromper o tratamento de pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas, visando
salvaguardar a salde de todas as pessoas envolvidas em sua rotina diaria.

3.16.7 - A manipulacéo de pacientes fora da area de tratamento ndo é de responsabilidade de nenhum
dos profissionais, prestadores de servico, funcionarios, supervisores ou estagiarios da Clinica Escola
de Fisioterapia da USCS.

3.16.8 - Este manual ndo esgota o assunto referente ao Estagio Supervisionado e a Clinica Escola de
Fisioterapia da USCS, pois estd em constante atualizacdo académica e administrativa. Em caso de
davidas, o estagiario e/ou o paciente devem consultar o supervisor da USCS que repassara o problema

a Coordenacao de Estagio e a Gestdo de Curso.
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ANEXQOS

| - TERMO DE ADESAO
UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL — USCS

NORMAS GERAIS PARA ATENDIMENTO

1. O horario deve ser respeitado, portanto evite atrasos. Havera tolerancia maxima de 15 minutos
para atrasos.

2. Se houver mais de 2 atrasos, seguidos ou nao, vocé sera notificado. Com duas notificacdes
seu horario sera CANCELADO.

3. Seu horario também sera CANCELADO se houver duas faltas consecutivas ndo justificadas.
4. As faltas sdo consideradas justificadas nas seguintes situacOes: casos graves familiares;

doenca (com atestado médico); pericia médica (INSS). Em todos os casos o professor supervisor deve
ser avisado para que o horéario ndo seja CANCELADO.

5. N&o é permitido utilizar telefone celular durante o atendimento. Por favor, ao entrar para
atendimento DESLIGUE-O.

6. O traje para atendimento deve ser o seguinte:

° Homens: calga de moletom ou shorts/bermuda; camiseta confortavel (folgada); meia; e ténis.
° Mulheres: cal¢a de ginastica (ou moletom) ou shorts/bermuda; camiseta confortavel (folgada);
meia; e ténis.

Observacao: em caso de atendimento na piscina (hidroterapia) conversar com o professor supervisor
para que haja orientacdo acerca do traje apropriado.

7. A realizagdo de Fisioterapia com saia, roupas sociais, cal¢a jeans, sapato de salto alto ou
social, sandalia, chinelo ou pés descalgos requer prévia autorizacdo do professor supervisor. Converse
com ele, mas tenha em mente que eventuais proibigdes relacionadas aos trajes acima mencionados
sdo feitas para sua propria seguranca e qualidade do atendimento.

8. A USCS néo se responsabiliza por objetos pessoais e demais pertences deixados em sala de
espera, box de atendimento, vestiarios, banheiros e demais setores. Cada paciente ou acompanhante
deve se responsabilizar por seus pertences durante a permanéncia no Centro Municipal de
Reabilitacdo.

Estou ciente das informagdes aqui contidas e confirmo que recebi uma copia.

Assinatura (nome por extenso e legivel)
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Il - DECLARACAO DO PACIENTE

Declaro que recebi, estou ciente e de pleno acordo com as normas do Regulamento Interno dos

Pacientes da Clinica Escola de Fisioterapia da USCS.

NOME DO PACIENTE:

NOME DO RESPONSAVEL:

N° IDENTIDADE:

Assinatura

Sé&o Caetano do Sul, de de 20
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111 - AUTORIZACAO PARA UTILIZACAO DE IMAGEM

Eu, , portador do Documento de

Identidade N° , autorizo sem qualquer 6nus, independente de sua

possivel natureza, a Clinica Escola de Fisioterapia da USCS e a Universidade Municipal de Séo
Caetano do Sul/USCS, por tratar-se de clinica- escola com o objetivo de aperfeicoar e
instrumentalizar a préatica fisioterapéutica supervisionada, a utilizar meu nome e minha imagem na

divulgacéo dos servicos por ela prestados, na midia impressa, falada e/ou eletrénica.

Assinatura

Séo Caetano do Sul, de de 20

IV - AUTORIZAGCAO PARA UTILIZACAO DO PRONTUARIO
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Eu, , portador do Documento de

Identidade N° , autorizo sem qualquer 6nus, independente de sua

possivel natureza, a Clinica Escola de Fisioterapia da USCS e a Universidade Municipal de Séo
Caetano do Sul/USCS, por tratar-se de clinica- escola com o objetivo de aperfeicoar e
instrumentalizar a préatica fisioterapéutica supervisionada, a utilizar os dados do meu prontuario,

desde gue sejam resguardadas as informacdes referentes a minha identificacéo.

Assinatura

Sao Caetano do Sul, de de 20
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