Pro-Reitoria de Extensdo

Relatorio Anual de Atividades - 2008

A Pré-reitoria de Extensao é a unidade da Universidade que, pela sua natureza, deve
fomentar e coordenar as atividades de extensdo. E necessario que a extensdo tenha
unidades académicas como ponto de apoio para a formulagcdo, acompanhamento e
avaliacdo de programas e de projetos de extensdo. Todavia, os projetos, as atividades
e outras acbes de extensdo podem e devem ser apresentados e executados pelos
varios segmentos académicos da universidade: diretoria de area, gestor de curso,
docente, orgdos de representacdo discente, estudantes e outras unidades da

estrutura académica da instituig&o.

Missao

A Pré-Reitoria de Extensdo tem como missao interagir com os processos de ensino e
de pesquisa, de modo a contribuir com a formacgao cidada do estudante e, estender a
sociedade os resultados do trabalho académico da Universidade contribuindo, por

meio do conhecimento, para superagao dos desafios sociais.

Visao
A nossa visdo é consolidar a extensdo como dimensdo académica ao nivel de
importancia do ensino e da pesquisa e, ter a nossa Universidade reconhecida com

centro de referéncia, em pratica de extenséo, no Estado de Sao Paulo.

Politica

A politica de extensdo UNIVERSIDADE DE SAO CAETANO DO SUL considera que
as suas agbes devem propiciar aos estudantes experiéncias na sua area de
conhecimento e, oferecer condi¢gdes para o enriquecimento da sua formagéao cultural e
de cidadania. A sociedade, criar condicoes de acesso a universidade, por meio de
programas de extensdo e de outros servigcos e, transferir conhecimentos que

contribuam para a melhoria da qualidade de vida das pessoas.
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Estrutura da Pro-Reitoria de Extensao

Pro-Reitoria de Extensao

Unidades e Apoio

Programas de Extensiio

Projetos de Extensao

Luciano, Carmem, Renata e Ivanir

Comunicagdo
Release, imprensa, textos, arquivos, suporte a

atividades, internet, eventos, foto, clipping.

Dotto: Captagdo de recursos, conselho de

Relagdes Institucionais
cursos, convénios e parcerias

Luciana: Briefing, cont.com agéncias,
acompanhamento de artes e planejamento de
campanhas

Marketing

Ricardo, Irene, Lurdes, Marina e Priscila
Estégios, apoio psic/voc, Uni.sénior, Paes, CIDAP
jogos USCS, festival de musica

Paulo Moura " -
(Prog. Arte na Universidade) oficinas de voz Nucleo de Acdo
e teatro, grupo vocal, atividades culturais Cultural

Alessandra e Marli -
Apoio ao deficiente, capacitagio de Nicleo de
professores e funcionarios Acessibilidade

1. Incluséo Social,
Trabalho e renda.

2. Atengdo a saude e
qualidade de vida

3. Comunicagdo para o
ensino, pesquisa e
extensao.

4. Novas competéncias,
agoes empreendedoras e
cidadania.

5. Arte da Universidade.
6. Esporte, Lazer e Saude.
7. Meio ambiente ¢
desenvolvimento urbano
8. Programa de Formagao
continuada.

9. Universidade Sénior.
10. Apoio a Entidades
Sociais.

11. Cooperagdo e relagdes
Interinstitucionais.

12. ProEduc

Antonio Fernando, Irene
Integra¢do com o Ensino Basico,

unive ade aberta, vestibular
simulado, desafio de redac¢do, cursos e

Atividades das Unidades

Nas paginas seguintes apresenta-se o relatorio de atividades das unidades que compdem a Pro-

Reitoria de Extensao ¢ os numeros de atendimentos realizados pelas clinicas e outros servigos

institucionais.

1. Coordenadoria de Comunicacao

MISSAO

Disseminar, entre os publicos interno e externo, informagdes sobre a Universidade Municipal

de Sao Caetano do Sul, de forma a subsidiar a realizacdo de eventos e garantir a melhor

exposicdo possivel para as atividades, os cursos, os servicos e a marca da instituicdo.

ESTRUTURA DO SETOR
Equipe: Luciano, Carmem, Renata e Ivanir.
Responsabilidades:

v’ Atualizar a pagina a internet;

v" Elaborar e enviar comunicados via e-mail*:

v' Elaborar releases para imprensa:
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Atender a imprensa;
Produzir e editar veiculo de comunicagao institucional,
Elaborar os textos gerais;
Elaborar o Clipping diario:
Organizar e apoiar eventos internos e as colagdes de grau;
Elaborar e encaminhar projetos relacionados a comunicagao;
Realizar cobertura fotografica e cuidar do tratamento e disponibilizag@o das fotos no site;
Apoiar as agdes de marketing;
Dar suporte a atividades gerais da Universidade, no &mbito da comunicagao;

Organizar e manter arquivo fisico e digital;

ATIVIDADES EM 2008

v
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Elaboragdo do manual para colagdo de grau: novos procedimentos

Atuacdo no processo de Mudanga da Marca

Participagdo das atividades comemorativas dos 40 anos: cerimdnia, revista e exposi¢ao
Participagdo nas a¢des para os Processos Seletivos: Graduagdo, Pos Lato e Pds Stricto
Organizagdo do Show do Teatro Magico

Apoio ao 3° Congresso de Iniciacdo Cientifica e Simpdsio de Extensdo

Apoio na divulgacdo e realizagdo das Semanas de Cursos

Mais de 100 releases enviados aos veiculos de imprensa;

Mais de 1.400 textos detectados em de midia de massa com contetidos da Universidade;
220 atendimentos a imprensa;

37 edi¢des da Agenda USCS;

Coordenagio e/ou apoio a 851 eventos realizados na Universidade.

Atualizacdo e alimentagdo do Portal na Internet.

2. Relacoes Institucionais

MISSAO

Desenvolver atividades de aproximag@o e relacionamento com empresas, instituigdes publicas, do

terceiro setor e outras entidades com as quais a Universidade mantém interesses comuns, para o

estabelecimento de parcerias, convénios e demais atividades de fortalecimento da imagem institucional e

promogao da Universidade, seus cursos, servigos e projetos.

ESTRUTURA DO SETOR

Responsavel: Prof. Ms. Claudio Arpagaus Dotto
Inicio das atividades: abril de 2008

Responsabilidades:

v

Elaborar e encaminhar projetos de parcerias;
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Apoiar a¢oes de marketing e de comunicacao;
Articular e detectar oportunidades e estreitar o relacionamento da USCS com as Escolas de
Segundo Grau, Empresas e outras Organizacdes visando o fortalecimento da imagem
institucional e promoc¢ao da Universidade, seus cursos, servi¢os e projetos.
Implantar os conselhos consultivos de cursos;
Captar recursos para apoio das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Participar em eventos e feiras na regido com o objetivo de estreitar relacionamentos e

desenvolver parcerias com as organizagoes

ATIVIDADES EM 2008

v
v

Desenvolvimento do projeto dos Conselhos Consultivos de Cursos;

Planejamento de comunicagdo do vestibular: Levantamento e Organizagdo dos Nossos
diferenciais; Questionario para Inscri¢do do Vestibular e Preparacdo de e-mails para os inscritos
no vestibular

Planejamento de comunicagdo e marketing para 2009: Analise das Pesquisas Qualitativa e
Quantitativa sobre Imagem das Universidades realizada pelo INPES em 2006; Desenvolvimento
da Analise SWOT e participacdo na elaboragdo da organizacdo do plano

Participa¢do na estruturag@o da idéia e implementacdo do Projeto “universidade aberta”;
Desenvolvimento do Projeto “Programas Corporativos” para a Diretoria de P6s-Graduacao Lato
Sensu da USCS.

Participagdo na elaboragdo das propostas e negociacdo com as empresas EMTU, ANATEL E
CASAS BAHIA

Negociag@o e desenvolvimento do Projeto para participagdo da USCS no 1°. Congresso dos
grupos de RH do ABC — Congresso e Feira;

Participagdo das discussdes e atividades do processo de mudanga da marca.

3. Marketing

MISSAO

Desenvolver planejamento e acdes de marketing a partir de um budget pré-definido para reposicionar e

manter a imagem da Universidade como Centro de Exceléncia. Promover a marca USCS junto a

comunidade, clientes, alunos, ex-alunos, funcionarios e professores em todos os seus niveis, dialogando

de maneira adequada com cada um de seus publicos, atendendo e superando expectativas de todos.

ESTRUTURA DO SETOR

Responsavel: Luciana Patara

Inicio de Funcionamento: Agosto de 2008

Responsabilidades:
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v’ Receber e fazer briefing de todos os clientes da comunidade académica que necessitem de a¢des
publicitarias;
V' Filtrar esses briefings e fazer a ligagdo com as agéncias — agéncia experimental ou Cavassani —
v Receber as artes, das agéncias, e “vendé-las” aos clientes
v Desenvolver planejamento anual de eventos € a¢des, baseado em verba ¢ linha mestra sugeridas
pela Reitoria

v Apoiar a a¢des de comunicagio;

AN

Controlar a producdo de papelaria e materiais visuais da Universidade junto as graficas licitadas;

v Oferecer novas idéias que contribuam para o fortalecimento da imagem da Universidade;

ATIVIDADES EM 2008
v' Realizagéo de pesquisa Informal com comunidade académica para levantar informagdes e
percepcoes dos mesmos sobre a USCS
v’ Participagdo nas discussdes a¢des do processo de Mudanga da Marca
v' Participagdo nas campanhas dos Processos Seletivos: Graduagio, Pos Lato Sensu e Pos Stricto
Sensu

v’ Criago da Identidade Visual das Semanas de Cursos

\

Gravagao e Edicao dos videos — depoimentos com todos os Gestores de Cursos

v' Elaboragio do planejamento para 2009

4. CIDAP

Coordenadoria de Integracio, Desenvolvimento e Apoio Profissional.

MISSAO

Contribuir com a Pré-reitoria de Extensdo no cumprimento das obrigagdes para o atendimento das
diretrizes de extensdo estabelecidas. As agdes do setor propiciam aos estudantes a integragdo com a
universidade, e da universidade com a comunidade a partir do desenvolvimento e gestdo de projetos,
atividades, servigos e acdes, voltadas ao desenvolvimento da instituicdo e dos participantes. Também
oferecer apoio profissional a partir da criagdo de oportunidades de emprego e dos servigos de orientago

psicologica e vocacional.

ESTRUTURA DO SETOR
Equipe: Prof. Ricardo Carvalho de Almeida, Profa. Irene Barone, Maria de Lurdes Budin, Marina
Mieko Watanabe Soares e Priscila Tessarini.
Responsabilidades:
v Organizar, executar e avaliar projetos e agdes de cunho institucional que visem & integragdo do

publico interno e externo com a universidade;
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Operacionalizar o processo de publicacdo de vagas efetivas e de estagios; cadastro de curriculos
de estudantes, de empresas e vagas disponiveis;

Organizar agendamentos de atendimentos psicoldgicos; organizar agendamentos e atividades
ecuménicas de uso das capelas nos dois Campi por distintos grupos religiosos;

Avaliar a condigdo socio econdmica de estudantes inscritos no auxilio estudo e pré selecionar os
estudantes aptos a participarem do PAES — Programa de Apoio a Entidades Sociais.

Capacitar, orientar e acompanhar o desenvolvimento dos projetos sociais de estudantes
participantes do PAES — Programa de Apoio a Entidades Sociais;

Encarregar-se pela gestio do programa Universidade Sénior, administrativa e pedagogicamente;
Promover a imagem institucional da USCS pela participagdo em feiras de profissdes e em blitz
em vestibulares das institui¢des de Ensino Superior da regido;

Receber, avaliar e executar convénios e parcerias com institui¢des, empresas e entidades;
Contribuir com a operacionalizacdo de programas e projetos das demais coordenadorias e

setores vinculados a Extensdo.

ATIVIDADES EM 2008

v

PAES — Programa de Apoio a Entidades Sociais:_113 Estudantes Participantes; 49 Projetos
Desenvolvidos; 40 Entidades Beneficiadas; 403 Mensalidades distribuidas a partir dos critérios
do Auxilio Estudo. Men¢ao Honrosa — Prémio Cidadania Sem Fronteiras na categoria Novas
Tecnologias e Producdo. Publica¢des Internacionais — 6° Congreso Internacional de Educacion
Superior — Encuentro de las Universidades Latinoamericanas — Congreso Latinoamericano de
Extension Universitaria.

Jogos da USCS — (Olimpimes) - Consolidados 5 anos de execugdo do projeto: 39 escolas
participantes em 2008; Projeto apresentado no III Simposio de Extensdo da USCS. Mengéo
Honrosa — Prémio Cidadania Sem Fronteiras na categoria Comunicagao.

Festival de Musica USCS 2008: 99 Fonogramas inscritos; 34 Bandas representadas; Premiagao
aos participantes nas categorias Universitarios e Ensino Médio em Melhor Letra, Arranjo e
Interpretacdo. Encerramento “Bate Papo” e Show com Andreas Kisser . Projeto premiado, na
Categoria Cultura, no Prémio Cidadania Sem Fronteiras.

Acompanhamento de visita técnica de 43 estudantes e 2 professores da USC — Universidade de
Santiago de Cali — Colombia, das areas de Administragdo e Ciéncias Econdmicas.

Universidade Aberta: 30 visitas agendadas de escolas Particulares e Publicas; 1.450 Estudantes.
Produgao Artistica / Parceria Curso de Comunicagdo Social da Instalagdo 100 anos Machado de
Assis.

Universidade Sénior: Universidade Sénior = 43 alunos; Unimais = 283 alunos. Total de 326
alunos participantes

Capela Ecuménica: Coordenagdo e agendamento de encontros ecuménicos de varias

denominagoes religiosas.
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Central de Estagios: 1.487 estagiarios; 425 empresas cadastradas no site; 2.982 curriculos de
estudantes de graduacdo disponiveis no site; 330 curriculos de estudantes de pos-graduagéo
disponiveis no site; 2.496 vagas de estagios divulgadas no site/mural. 610 empresas divulgaram
vagas de estagios; 5.961 vagas efetivas de empregos divulgadas no site/mural. 323 empresas
divulgaram vagas efetivas de empregos.

Central de Apoio Psicoldgico e Orientacdo Vocacional: 244 Atendimentos a Estudantes, Ex-
Alunos e Funcionarios.

Ac¢des Promocionais: Feiras de Profissdes/Vestibulares - Feiras em Escolas do Ensino Médio:
Escolas Particulares 13; Escolas Publicas 3; Feira de Negodcios / Sociais: 3; agdes de
panfletagens de material institucional da USCS durante vestibulares de outras institui¢des: 14.
Acgdes Promocionais — Pos Graduago:_Equipe de 5 profissionais; 10 frentes de atuag@o:
Institui¢des de Ensino Trabalhadas, Fundagao Santo André, IESA, UniA / Anhanguera Campus
I, UniA / Anhanguera Campus II, Metodista, Anchieta, Unibam, Unip, UniABC e FAENAC.
Coordenacao local do Projeto Dominio Digital, parceria estabelecida entre a USCS e o Instituto
Alianga para a aplicagdo de Curso de Formagdo de Jovens para o Mundo do Trabalho. 100
jovens participantes, ainda em execugdo — acompanhamento e inser¢do dos jovens no mercado

de trabalho.

5. Nucleo de A¢ao Cultural

MISSAO

Consolidar-se como pdlo difusor, incentivador e irradiador cultural no ambito da Universidade e

comunidade do entorno. Considera como cultura ndo apenas a experiéncia advinda da presenca a

eventos (shows, concertos, pecas teatrais etc.), mas também, e principalmente, um processo de constante

crescimento individual que propicie melhor compreensdo da realidade e, por conseguinte, maiores

condicbes de interagdo e maior capacidade de transformagdo dessa  realidade.

ESTRUTURA DO SETOR

Coordenador: Prof. Paulo Moura

Responsabilidades:

v

v
v
v
v

Planejar e organizar das atividades culturais da Universidade;

Desenvolver novas propostas para area;

Prospectar novas possibilidades de atividades;

Possibilitar a articulagdo entre as atividades culturais e os cursos ¢ a comunidade USCS;

Prospectar captacdo de recursos.

ATIVIDADES EM 2008

O Nucleo de Agao Cultural iniciou suas atividades no més de Dezembro de 2008, porém algumas de

suas atividades ja eram realizadas durante todo o ano:
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4 Interacdo com a Coordenadoria de Comunicagdo no planejamento, organizagao,

operacionaliza¢do e acompanhamento das atividades culturais.

v Realizagdo de duas turmas da Oficina de Voz;

<

Realizagdo de duas temporadas com o Grupo Vocal, além de apresentagdes em diversas
colagdes de grau, eventos de diversos cursos da Universidade e apresentacoes externas (Café Piu
Piu, Livraria Cultura e entidades sociais do ABC).

v Pesquisa, organizagao e sistematizac¢@o de informagdes para elaboracdo de projeto para captacdo
de recursos via leis de incentivo fiscal do Ministério da Cultura. O projeto encontra-se em fase

final de elaboracdo, e brevemente sera encaminhado ao Ministério.

v’ Contatos com diversas institui¢des da area cultural na cidade: SESC Sao Caetano, Secretaria de

Cultura, Coordenadoria da Juventude, visando estabelecer parcerias para programacao cultural.

v" Elaboragdo de programacdo cultural para o ano de 2009.

ATIVIDADES TEATRAIS 2008
Diretor teatral: Kleber di Lazzare

Total de apresentagdes em 2008: 59 apresentagdes

Publico atendido: 3.942 pessoas

Durante o ano de 2008 a Cia. Grite de Teatro, o Nucleo II de Pesquisa Teatral e as Oficinas
Teatrais da USCS levaram a cena 04 Espetaculos Teatrais e 01 Exercicio cénico. A seguir estao

relacionadas as temporadas, os espetaculos, a quantidade de récitas e o publico atendido:

V' “Suburbano Romeu e Julieta” — Oficina Teatral 2007, De 16 de fevereiro a 23 de
marco, Aos sabados as 20h e aos domingos as 19h, Apresentagdes — 12 apresentacdes,
Publico — 1.376 pessoas

V' “Isso é s6 o fim!” — Nucleo II de Pesquisa Teatral, De 05 de abril 4 11 de maio, Aos
sabados as 19h e as 21h30 e aos domingos as 19h, Apresentacdoes — 18 apresentacdes,
Publico — 975 pessoas

V' “Violenta emocio” — Exercicio Cénico da Oficina Teatral 2008, 12 e 13 de julho,
Sébado as 20h e domingo as 19h, Apresentacdes — 02 apresentagdes, Publico — 83
pessoas

V' “Maud-pirituba, o expresso das contradi¢ées” — Cia. Grite de Teatro e Nucleo II de
Pesquisa Teatral, De 04 de outubro a 09 de novembro, Aos Sabados as 19h e as 21h30 e

aos domingos as 19h, Apresentacdes — 18 apresentagodes, Publico — 1.037 pessoas
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V' “Por mim, ndo!” — Oficina Teatral 2008, De 29 de novembro a 14 de dezembro, Aos
sabados as 19h e as 21h e aos domingos as 19h, Apresentacdes — 09 apresentacdes,

Publico — 471 pessoas

Além de conceber juntamente a comissdo criadora e executar todas as frentes teatrais da

Semana Machado de Assis, de 22 a 27 de setembro.

6. Nucleo de Acessibilidade

MISSAO

O nucleo tem como missdo promover a integragdo dos estudantes com deficiéncias fisicas ao
processo de ensino-aprendizagem, por meio da adequacdo de espagos e tecnologias ¢ pela

capacitagdo do corpo docente e do corpo administrativo.

ESTRUTURA DO SETOR
Responsavel: Professora Alessandra Preto Bitante.
Apoio: Marli Ferreira da Luz
Responsabilidades:
v" Capacitar professores e Funcionarios da Universidade IMES para atendimento aos
estudantes portadores de deficiéncia fisica por meio de palestras, cursos e outras agoes
v" Capacitar estudantes portadores de deficiéncia fisica por meio de cursos especiais e
orientacdo sobre suas atividades académicas
v" Proposicao e realizar melhorias para facilitar a aprendizagem do estudante portador de

deficiéncias fisicas e dinamizar sua convivéncia nos campi.

ATIVIDADES EM 2008
v Encaminhamentos de pedidos de adaptagdo de provas e outras atividades académicas, junto aos
gestores de curso;
Aplicacdo de provas aos estudantes deficientes;
Escaneamento de material didatico para estudantes com deficiéncia visual;

Impressao de apostilas, provas e outros materiais didaticos, para deficientes visuais;
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Gestao das atividades das intérpretes de Libras, no atendimento aos deficientes surdos e
acompanhamento das aulas;

v/ Manutengdo do cadastro de estudantes deficientes;
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v Contados e visitas a universidades (Metodista, Cruzeiro do Sul) para conhecer outras
experiéncias;
v Contatos com a AVAPE, para desenvolver proposta de capacitagdo de pessoal e projeto de
acessibilidade;
Aquisigdo, por doagdo, de varios titulos em Braile, junto a Institui¢do Dorina Nowill;
Visita a Feira Internacional de Tecnologia em Reabilitaggo, Inclusdo e Acessibilidade;

Realizagdo de Curso de Braile pra professores e funcionérios;
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Encaminhamento de vagas de empregos para estudantes deficientes;

7. ProEduc

Programa de Integracao Universidade-Educacao Basica

MISSAO

A missdo do ProEduc ¢ articular e promover agdes que incrementem a integragdo da Universidade com a
Educacdo Basica. Enquanto um programa de extensdo, o ProEduc agrega projetos e atividades, que
visam o aprimoramento da pratica docente, a recuperacdo de conteudos junto aos discentes e mesmo na

reflexdo sobre praticas didatico-pedagodgicas e de gestdo educacional.

ESTRUTURA PARA O PROGRAMA
Coordenacio: Prof. Antonio Fernando
Apoio: Profa. Irene Barone.
Responsabilidades:
v Coordenar os projetos € atividades vinculados ao ProEduc;
Conduzir processos de dialogo e de aproximagdo com as escolas do ensino basico;
Desenvolver e promover palestras e a¢cdes de suporte aos projetos do programa;
Desenvolver, elaborar e encaminhar projetos e acdes aderentes a missao do ProEduc; ;

Promover as atividades do programa junto a comunidade(externa e interna);
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Operacionalizar e viabilizar as atividades fins de cada projeto vinculado ao programa.

PRINCIPAIS ACOES DO ANO DE 2008

v Realizagdo do Projeto Universidade Aberta 2008, com a participagdo de 1.450 estudantes do
ensino médio e 30 visitas de escolas publicas e privadas aos campi.

v" Elaboragdo do relatorio do Desafio Redagdo (Ano, 2007) apresentando analise quantitativa e
qualitativa envolvendo professores externos e internos nas oficinas tematicas, com o apoio do
Laboratério de Regionalidade e Gestdo. O relatério relacionou os discursos presentes nas
redagdes, com os |Sete Eixos Tematicos, propostos pelo Plano Estratégico da Regido elaborado

pelo Consorcio Intermunicipal — acompanhamento, finalizacdo e divulgagao.
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v Langamento, acompanhamento e finaliza¢do do Desafio Redagio (Ano II, 2008), com a
participagdo de 282 escolas publicas e privadas e 124.000 estudantes do ensino fundamental e
do ensino médio;
v Atendimento a comunidade e estudantes da USCS (estagios sociais, etc);
v Apresentagdo de trabalho no 3° Congresso de Iniciagdo Cientifica e Simposio de Extensdo com
o Projeto Desafio Redagdo;

v’ Elaboragio e participa¢do do Projeto Social Petrobras (inscri¢do do desafio de redagio).

8. Servicos Institucionais: Clinicas, Farmacia Escola e Direito

Clinica de Nutri¢do: 868 atendimentos

Clinica de Enfermagem: 2.250 atendimentos

Clinica Escola de Fisioterapia: 14.714 atendimentos

Laboratorio de Analises Clinica: 724 pacientes e 14.062 exames
Farmacia Escola: 12.988 atendimentos

NAJ — Nucleo de Assisténcia Juridica da USCS: 953 atendimentos
Atende Fécil - Orientagdes e triagens Juridicas: 1424 atendimentos

Atende Facil — Sala de Comércio Exterior: 282 atendimentos

Sdo Caetano do Sul, 18/02/09
Prof. Joaquim Celso Freire Silva

Pro-Reitor de Extensao



